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Bryssel den 29.10.2010
KOM(2010) 613 slutlig

Fordag till
EUROPAPARLAMENTETSOCH RADETSBESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter i enlighet
med punkt 28 i det interinstitutionella avtalet av den 17 maj 2006 mellan

Europaparlamentet, radet och kommissionen om budgetdisciplin och sund ekonomisk

forvaltning (ansokan EGF/2010/009 ES/Comunidad Valenciana Textiles fran Spanien)
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MOTIVERING

Punkt 28 i det interinstitutionella avtalet av den 17 maj 2006 mellan Europaparlamentet, radet
och kommissionen om budgetdisciplin och sund ekonomisk férvaltning” gér det mojligt att
utnyttja Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (nedan kallad fonden) inom
en arlig 6vre grans pa 500 miljoner euro utdver de relevanta rubrikernai budgetramen.

Andagsbestammelserna  faststdlls i Europaparlamentets och  radets  forordning
(EG) nr 1927/2006 av den 20 december 2006 om uppréttande av Europeiska fonden for
justering for globaliseringseffekter?.

Den 22 mars 2009 |dmnade Spanien in ansbkan EGF/2010/009 ES/Comunidad Valenciana
Textiles om ekonomiskt stdd fran fonden, efter att arbetstagare hade sagts upp vid 143 foretag
verksamma inom huvudgrupp 13 (textilvarutillverkning)® enligt Nace rev 2, i Nuts 2-regionen
Comunidad Valenciana (ES52) i Spanien.

Efter att grundligt ha granskat anstkan har kommissionen i enlighet med artikel 10 i
forordning (EG) nr 1927/2006 dragit slutsatsen att villkoren for ekonomiskt stod uppfylls.

SAMMANFATTNING AV ANSOKAN OCH ANALYS

Nyckeluppagifter
Referensnummer EGF/2010/009
Medlemsstat Spanien
Artikel 2 b
Bertrdaforetag 143
Nuts 2-region Comunidad Vaenciana [ES52]
. Huvudgrupp 13
Huvudgrupp enligt Nace rev. 2 (textilvarutillverkning)
Referensperiod 13.4.2009-12.1.2010
Startdatum for individanpassade tjanster 15.6.2010
Ansokningsdatum 22.3.2010
Uppségningar under referensperioden 544
Uppsagda arbetstagare som omfattas av stodet 350
Individanpassade tjanster: budget i euro 3028 409
. .. 0 . o L. 4.
Utg|fter_ for atgarder som far stéd genom fonden™ 140 000
budget i euro
Procentandel av utgifterna 4,42
Total budget i euro 3168 409
Stod fran fonden i euro (65 %) 2 059 466
1. Ansokan l[amnades in till kommissionen den 22 mars 2010 och kompletterades med

ytterligare information fram till den 17 juni 2010.

EUT C 139, 14.6.2006, s. 1.

EUT L 406, 30.12.2006, s. 1.

Forordning (EG) nr 1893/2006 av den 20 december 2006 (EUT L 393, 30.12.2006, s. 1).
| enlighet med artikel 3 tredje stycket i férordning (EG) nr 1927/2006.
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Samband mellan uppsiagningarna och genomaripande strukturfor&ndringar

Ansokan uppfyller villkoren for utnyttjande av fonden enligt artikel 2 b i férordning
(EG) nr 1927/2006 och lamnades in inom den frist patio veckor som angesi artikel 5
i forordningen.

inom

varldshandeln pa grund av globaliseringen eller den globala finansiella och ekonomiska

krisen

3.

For att fastsld att det finns ett samband mellan uppsdgningarna och de
genomgripande strukturella andringarna i vérldshandelsmonstren pa grund av
globaliseringen, gor Spanien gdlande, med hanvisning till Eurostats handel sstatistik,
att EU:s handelshalans for textilvaror har forsdmrats avsevart under perioden 2004—
2008. Importen av textilvaror till EU 6kade med 13 % under perioden 2004—2008.
Under samma period minskade textilvaruexporten fran EU till resten av varlden med
0,5%. EU:s handelsbalans nar det gdller textilvaror foll fran ett Gverskott pa
927 miljoner euro under 2004 till ett underskott pa 1 441 miljoner euro under 2008.

Textil- Tillvaxt i
varor procent
2004 2005 2006 2007 2008
milj. euro 2004/
2008
lmp&t 17610| 18074| 19868| 20930| 19885 13
Export 18537 | 18482 | 19220| 19392| 18444 05
fran EU
Balans 927 408 649| -1537| -1441

Fallet i efterfragan méarktes ocksa av i Spanien. Spaniens negativa handel sbalans for
textilvaror minskade med ytterligare 15% fran -609 miljoner 2005 till -
698 miljoner euro under 2008.

Dessutom héavdade Spanien att krisen ytterligare forvarrade avmattningen i sektorn.

Antalet uppsagningar och kriteriernai artikel 2b

5.

Spaniens ansokan grundas pa interventionskriterierna i artikel 2b i forordning
(EG) nr 1927/2006, enligt vilka minst 500 arbetstagare ska ha sagts upp under en
referensperiod pa nio manader vid foretag som & verksamma inom samma
huvudgrupp enligt Nacerev. 2 i en region eller tva regioner som gransar till varandra
paNuts 2-niva

Enligt ansbkan har 544 arbetstagare sagts upp vid 143 foretag verksamma inom
samma huvudgrupp enligt Nace rev 2 under referensperioden fran den 13 april 2009
till den 12januari 2010. Alla foretagen ligger i Nuts2-regionen Comunidad
Vaenciana. Av dessa uppsagningar beréknades 247 stycken enligt artikel 2 andra
stycket forsta strecksatsen i férordning (EG) nr 1927/2006. Ytterligare
217 uppsagningar beréknades i dverensstammelse med artikel 2 andra stycket andra
strecksatsen, medan 80 uppsagningar berdknades i enlighet med artikel 2 andra
stycket tredje strecksatsen.
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Uppsagningarna i varje enskilt foretag berdknades i enlighet med en av de tre
strecksatserna i artikel 2 i férordning (EG) nr 1927/2006. For sju foretag® beraknades
emellertid uppsagningarna med hjélp av tva olika strecksatser.

Kommissionen har fétt bekréftat enligt kravet i artikel 2.2 andra stycket tredje
strecksatsen att det faktiska antalet uppsagningar ar 544.

Orsakernatill att uppsagningar na inte kunde for utses

8.

De senaste aren har varit mycket svara for textilindustrin, som har gatt igenom en
genomgripande omstrukturering och modernisering for att leva upp till den
konkurrens som blev foljden av att Véarldshandelsorganisationens multifiberavtal
|opte ut och av det avtal om textil och konfektion som fdljde pa det. Efter en
vasentlig nedgang i produktionen i borjan av innevarande artionde (i genomsnitt -
5% per &) visade produktionen under 2006 tecken pa stabilisering och
aterhamtning. Produktionen under 2007 &g kvar pa samma niva som under 2006.
Under 2008 bdrjade produktionen av textilvaror falla som ett direkt resultat av den
ekonomiska och finansiella krisen, ndgot som inte hade forutsetts, och under det sista
kvartalet det aret minskade produktionen av textilvaror allt mer (-17 % jamfort med
samma period under 2007). Detta forstarktes ytterligare under det forsta kvartalet av
2009 (-24,5% jamfort med samma period under 2008). Den ekonomiska och
finansiella krisen har ocksa lett till en lagre efterfragan fran ndgra av de utvecklade
handelspartnerna, t.ex. USA och Japan (-15 % respektive -7 % i varde av EU-
exporten under 2008 jamfért med foregaende ar).

Tendenserna inom den europeiska textilsektorn har traditionellt ansetts vara knutna
till hushdllens konsumtionsmonster. Som en foljd av den ekonomiska och finansiella
krisen sjonk efterfrdgan pa industrivaror pa grund av nedgangen i konsumenternas
tilltro till marknaden och bristen palikvida medel. De spanska myndigheterna havdar
at den finansiella och ekonomiska krisen medforde en plétsig kollaps i
varldsekonomin med dramatiska konsekvenser for manga sektorer, och att den
ekonomiska situationen sedan 2008 inte har fdljt tendenserna fran féregdende ar,
vilket inte kunde forutses.

Foretag som sagt upp personal samt ar betstagar e som omfattas av stodet

10.

Anstkan ror 544 uppsagningar (varav 350 ingar i malgruppen for stodet) i
nedanstéende 143 foretag:

Foretag och antal uppsagda arbetstagare

ACABADOSBANERES, SA. 2 M CASTELLO JOVER, S.L.
ACABADOSMONLLOR, S.L. 4 MALLES FRANCESSL.L.
ACABADOSRODOLFO AZNARSLL. 2 MANTEROL, SA. 12
ACOYSER, S.L. 1 MANUEL REVERTY CIA, SA. 15
ADROGUERY CASTRO, SLL. 1 MANUFACTURASARTESA, SLL. 2
ALCOPEL 2003, S.L. 1 I\S/T'NUFACTURAS GUILABERT, >

Comersan S.A., Manterol S.A., Murkoc Servicios S.L., Rasilan S.A. Textiles Athenea S.A., Vicente
Barcel6 Vafio S.L. och Peivor S.L.
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Foretag och antal uppsagda arbetstagare

ALFOMBRAS AUTOMOCION, S.L.

ANA DE CASTROY CERVERA, SA.

ANTECUIR, S.L.

ANTONIO PEREZ ADSUAR, SA.
ANUBISG63, S.L.

ANURDIFIL S.L.
ARTESANOSEN REDES, SL.

ATHOSFABRICS, SL.

BLANC TEXTIL, SA.
BLASCO TEXTIL, SA.
BORDADOS GRAMAR, S.L.
BORDADOS GAMON, S.L.
BORDADOSLAURA, SLL.
BORDADOS SERPISS.L.

BORDAMALLA, SL.

BRANSCOLLECTIONSSL.

BREZO HILADOS S.L.
CANETE, SA.
CARY FINA, SL,

CASA GRIM, SLL.

CASUAL TEXTIL, SA.

CATALA'Y RONHER, SA.

CCM BOREAL 2007,S.L.
CIPRIANO MOLINA ALBERO, S.L.
COLCHONESMIVIS, SL.

COLORPRINT FASHION, S.L.

COLORTEX 1967, S.L.

COLORTEX, SA.

COMALCAR SL

COMERCIAL TIFANYS, SA.
COMERSAN, SA.

CONFECCION DE MUESTRARIOS

GANDIA, SLL.
CONFECCIONES ALBAIDA, SLL.

CONFECCIONES BELMAY, S.L.
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MARCOSBELTRAN, SLL.
MARKET TEXTIL SL.

MIGUEL ANGEL COMPANY
SOLER

MIGUEL CARCELEN Y CIA S.L.
MOLTO REIG, SA.

MONLLOR HERMANQOS, SA.
MOQUETASROLS, SA.

MUESTRARIOS HERMANOS
CANADA SL.

MURKOC SERVICIOSS.L.
NACHATEX S.L.
NONWOVENS IBERICA, S.L.
NOVIAS PEPE BOTELLA, S.L.
ORLIMAN, SLL.

PADUANA XXI, SLL.

PANERIA Y CONFECCIONES
GARCIA MOLINA, SL.

PARASOLES GANDIA SAFOR,
SA.

PEDRO A GUILLEM, S.L.
PEIVORSLL.
PERGOA-TEX, S.L.

PRIMICIAS TECNICAS CARDI,
SL.

QUEROL,SA.

RANI BURHAN, S.L.
RASILAN, SA.
REDES| JOMAR SL
REIG MARTI, SA.

RIBERA FLEXIBLE DEL
COLCHON, S.L.

RIPOLL TEJDOS PARA LA
DECORACION, S.L.

ROBERTO PAYA, SL.
ROTATEX, S.L.

RUEDA ARRIETE,SL

SA RUBI INDUSTRIAL-TODOFIL

SERVIURDID, SLL.

SOCIEDAD COOPERATIVA
VALENCIANA LTA.T.ASDO.
DISTRITO 11

SONIBE SC

[
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Foretag och antal uppsagda arbetstagare

g(ET\IFECCIONES ENSAYO TEXTIL, ) TAPICERIAS, SA. .
CONFECCIONESRIO SOT, SLL. TAPIRELAX SA
CORDISPLAY TECNOLOGIC, SL. 5 TAPIZADOSNOVA LINEA, SL.
CREVILLENTE INDUSTRIAL, SA. 1 TEDESVAN, SA.
CUERDASY REDESILLAN & 4 TEJDO DE SEDA CAMILO 5
ESTAN, SLL. MIRALLES, SL.
DIMAS, SA. 44 TEJDOSDOBELTEX SL.
DISEDIS, SL. 1 TEJDOSREINA, SA.
DISENOS JUANMI, SL 5 TEJDOSROYO, SL. 17
DISENOSMEDI, SLL. 1 TEXTILES 9463 CALERO SL 1
EDUARDO GOMEZ PASTOR 18 TEXTILESATHENEA, SA. 13
ENCOTOR, SA. 1 TEXTILESBERBEL, SL. 1
ESTAMPADOS ELCHE SL 2 TEXTILESMONTCABRER, SA. 1
FABRICA DE TAPICERIA, SL. 5 TEXTILSMORA, SA.L. 4
FINITEXTIL, SL. 5 TEXTISOL, SL. 2
FLAT WOVEN, S.L. 2 TINTESBOLTA, SA. 4
FLEXOTEX, SA. 1 TOALLASLA BRUJA, SA. 1
FRANCES TEXTIL, SL. 1 -A;%ANIT_?_POOSEI.EE Y SERVICIOS 3
GINES CORTINAS, SL. 1 TRAVEL-FIL,SL. 1
GLOBALTEX HOME, S.L. 1 TRENZADOS DAI SL 1
GONZALO FERRI, SA. 2 TRENZAFIL SL 2
HICORRED, S.L. 1 TRITURADOS CORREAL, SLL. 1
HI1JOS DE ANTONIO FERRE, SA. 1 TUTTOPICCOLO, SA. 1
HI1JOS DE ROQUE MONLLOR, S.L. 7 UBESOL, SLL. 1
HILATURAS CANALENSES SAL 1 UNITEX ALFOMBRAS 14, SLL. 1
HILATURASFERRE, SA. 1 VANGUARDIA TEXTIL SL. 1
POORCORTENDUSTRIALDE 4| viaTex, st z
'SNL?UST RIASTEXTILES COPATEX, 4 | VICENTE BARCELOVARNO, SL 2
JOAQUIN MOLTO, SA. 1 VICENTE SEMPERE, S.L. 9
JOSE ANTONIO GARCIA BORNAY 1 WINTEX, SA. 3
JOSE ANTONIO REIG FERRANDIZ 1 YEBANE ESPANOLA, SA. 2
JOSE LUISAVELLAN BLANES, S.L. 1 ZORQUESA, SLL. 2
JOVERTEXT, SA. 3
Antal foretag totalt: 143 Uppsagda ar betstagar e totalt: 544

11. Kategorier av arbetstagare som omfattas:
Kategori Antal Procentandel
Man 216 61,7
Kvinnor 134 38,3
EU-medborgare 346 98,9
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12.

13.

14.

15.

16.

Kategori Antal Procentandel

Icke EU- 4 11
medborgare

15-24 & 2 0,6
25-54 &r 269 76,9
55-64 ar 75 21,4
Over 64 & 4 1,1

Fyraav de bertrda arbetstagarna ér funktionshindrade.

Y rkeskategorier:
K ategori Antal Procentandel®
Arbete i foretagsledningen 6 16
Arbete som kraver kortare 33 9,5
hogskoleutbildning
Kontorsarbete 37 10,6
Hantverksarbete inom byggverksamhet 56 16,1
och tillverkning
M askinoperatorer 182 52,1
Arbete utan krav pa sarskild 26 7,3
yrkesutbildning
Ovriga 10 2,7

Uppdelning efter utbildningsniva’”:
Utbildningsniva Antal Procentandel®
Grundutbildning 280 79,9
(obligatorisk grundskola)
Gymnasieniva 31 8,8
Eftergymnasial utbildning 30 8,6
Ovrig utbildning (icke formell 3 0,9
utbildning)
Utan utbildning eller har slutat skolan i 6 17
fortid

Fordelningen & densamma for alla de 544 uppsagda arbetstagarna.

Spanien har, i enlighet med artikel 7 i férordning (EG) nr 1927/2006, bekréftat att
man har tillampat en politik for jdmstalldhet och icke-diskriminering och att man
kommer att fortsdita med detta under de olika etapperna av genomférandet av de
atgarder som finansieras genom fonden.

Det berordaterritoriet, ber 6rda myndigheter och évriga parter

17.

Det omrade som ber6rs av uppsagningarna ligger inom NUTS 2-regionen
Comunidad Vaenciana och & huvudsakligen koncentrerat till fem distrikt

Totalsumman har avrundats och stammer darfor inte helt.
Kategorier baserade pa den internationella standardkl assificeringen for utbildning (Isced-97).
Totalsumman har avrundats och stammer darfor inte helt.
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18.

19.

(comarcas) pa bada sidor av gréansen mellan NUTS 3-provinserna Alicante och
Vaencia

Av adla spanska foretag & 11,5% baserade i Comunidad Valenciana.
Tillverkningssektorn star for 26 % av den totala sysselsittningen i denna region,
medan servicesektorn star for 60 %, bygg- och anlaggningssektorn for 10 % och den
priméra sektorn for 4 %. | Comunidad Valenciana finns framst ménga sma och
mellanstora foretag som huvudsakligen & specialiserade inom maobler, skor,
textilvaror, keramik och leksaker. Dessa industrisektorer & koncentrerade i distrikt
som ligger runt nagra fa kommuner.

De viktigaste bertrda parterna & Generditat Vaenciana (den géalvstyrande
regeringen i Comunidad Valenciana), sarskilt SERVEF (den gélvstyrande
regeringens offentliga arbetsformedlingar), Consorcio del Pacto Territorial por €l
Empleo del Valle del Vinaopd (sysselséttningskonsortiet i Vinalopo-dalen)®, de
fackliga organisationerna UGT-PV, CCOO-PV, FIA-UGT-FITEQA och FECOMA-
CCOO-PV™, konfederationen for foretag i den sjdvstyrande regionen Vaencia
(CIERVAL) samt sammandutningen av textiltillverkare i Comunidad Valenciana
(ATEVAL).

Forvantade konsekvenser av uppsidgningarna for den lokala, regionala och nationella

sysselséttningen

20.

21.

22.

23.

Aren 2005-2007 1&g antalet uppsagda inom textilsektorn i Comunidad Valenciana pa
en relativt stabil niva, och tendensen var nedatgaende. De foljande tva éren (2008—
2009). steg antalet uppsagda plétsigt med 40,61 % Sysselsdttningen inom
textilsektorn star for 4,8 % av den totala sysselséttningen i tillverkningssektorn i
regionen.

Pa lokal niva far dessa uppsiagningar avsevarda konsekvenser eftersom sektorn &r
koncentrerad till ndgra f& omraden. Textilverksamheten i Comunidad Valenciana
(30 % av sysselsdttningen i textilsektorn i Spanien) & belégen i industriomraden som
domineras av denna sektor. Su distrikt, som nastan alla gréansar till varandra (Vall
d'Albaida, L'Alcoia, EI Comtat, La Costera, Alt Vinalopd, Baix Vinalopd och Baix
Segura), star for 752% av sysselsdttningen inom textilsektorn i Comunidad
Valenciana.

| de fem kommuner™ dér flest arbetstagare sagts upp pa grund av krisen i
textilsektorn stér de uppségningar som avses i denna ansokan for 35,13 % av
Okningen i arbetddshet inom tillverkningssektorn under referensperioden (april
2009+ anuari 2010).

Traditionellt sett har de stora ekonomiska sektorernai Alicante (NUTS 3-nivd) varit
tillverkning av skor samt |ader, textil och marmor. Sko- och laderindustrin har dock

10

11

Detta konsortium bestar av borgmastarnai Villena, Novelda, Salinas, La Alguefia, Aspe och Monforte
de Cid, en foretrédare for partnerskapet mellan kommunerna i Vinalopo-dalen samt fackliga
organisationer och foretagsorganisationer palokal niva

Unién General de Trabgjadores del Pais Vaenciano (UGT-PV), Comisiones Obreras del Pais
Vaenciano (CC.00.-PV), Federacion del Metal, Maderay avines de laFIA del Pais Vaenciano (UGT-
UGT-PV) och Federacion de Construccion, Maderay avines (FITEQA-CC.O0.-PV).

Albaida, Ontinyent, Cocentaina, Muro d'Alcoi och Alcoi.
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befunnit sig i svarigheter under de senaste aren, huvudsakligen som en fdljd av
konkurrens fran asiatiska skor och andra |aderprodukter fran Asien. Marmorindustrin
— som under dessa ar uppfattats som ett skyddsnat — lider ocksa av konsekvenserna
av den senaste finansiella och ekonomiska krisen. Som en féljd av de uppsagningar
som skett i sektorn fOor natursten i Comunidad Valenciana sénde Spanien in
ytterligare en ansbkan™ i mars 2010 om ekonomiskt stdd fr&n fonden till dessa
arbetstagare.

Individanpassade tjdnster att finansiera, berdknade kosthader samt komplementaritet

med atgarder som finansier as genom strukturfonder na

24,

De atgarder som foreslds nedan utgor ett samordnat paket med individanpassade
tjanster, som alla syftar till att aterintegrera arbetstagarna pa arbetsmarknaden.

Forberedande verksamhet och ledsagande atgarder

— Introduktion: Den forsta atgard som genomfors for alla 350 deltagare omfattar
information om  kvalifikationss  och  utbildningskrav, tillgangliga
utbildningsprogram, stod till praktiksystem saval som bidrag och incitament.

— Handledning: Detta omfattar etablering av en profil for arbetstagarna samt
utformning, genomférande och uppfdljning av de individanpassade dtgérderna,
inklusive handledning. Handledningsprocessen ska sakerstélla att atgarderna, om
sa kréavs, anpassas |0pande under hela genomforandeperioden.

Utbildning

— Forberedande utbildning: Deltagarna kommer att fa en viss grundutbildning i IKT,
aktiv jobbsokning, sjdlvkansla och grundldggande kunskaper om fardigheter som
behtvs i samband med foretagsetabl ering.

— Yrkesinriktad uthildning: Deltagarna i denna dtgard kommer att f& utbildning pa
de omraden som efterfragas for narvarande. Den teoretiska undervisningen
kommer att foljas av en betald praktikperiod (320 euro per ménad och deltagare).
Omkring 24 % av arbetstagarna som omfattas av stédet kommer att delta i denna
atgard.

— Fortbildning: Deltagarna kommer att fa deltai en av de sérskilda utbildningar som
ges av INEM (den nationella statliga arbetsformedlingen). Denna fortbildning &r
kortare an den yrkesinriktade uthildningen, eftersom det handlar om att bygga pa
eller uppdatera fardigheter som deltagarna redan har. Arbetstagarna kommer att fa
mojlighet att komplettera klassrumsundervisningen med en betald praktikperiod.
Det & dock inte obligatoriskt att genomféra en praktikperiod. Omkring 24 % av
arbetstagarna som omfattas av stodet kommer att deltai denna dtgéard.

— Halso- och sjukvéardsuthbildning: Det finns ett dkande behov av kvalificerad halso-
och gukvéardspersonal i det omrade som berdrs av uppsagningarna. Innehallet i
denna uthildning kommer att diskuteras med de sociala myndigheterna pa lokal
niva for att battre tacka forvantningarna och behoven i dessa stéder. Uthildningen
kommer att kombinerateori och praktik. Den senare kommer att organiserasi sma

12

Anstkan EGF/2010/005 ES/Comunidad Vaenciana Natural Stone.
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grupper for en béttre uppfoljning av den praktiska utbildningen. Omkring 10 % av
arbetstagarna som omfattas av stédet kommer att deltai denna atgard.

Utbildning i personlig utveckling och introduktion till entreprendrskap: Dessa
utbildningar &r inriktade pa arbetstagare med en profil som gor dem lampliga for
anstallningar pa mellanchefsniva eller eventuellt som foretagare. De kommer att
fa utbildning i @mnen som affarsetik och personlig etik, effektiv hantering av
forandringar, marknadsforing och innovation som en tillvéxtstrategi, emotionell
intelligens osv. For de arbetstagare som vill starta eget foretag erbjuds det sarskild
utbildning kombinerad med norma utbildning (omfattande planering,
genomforbarhetsundersokningar,  forberedelse av  affarsplaner  osv.).
Simuleringsprogramvara kommer att anvéndas for att ge deltagarna mojlighet att
simulera bedl utsfattandeprocessen i samband med etableringen av ett foretag.

Framjande av entreprendr skap

R&dgivning om projekt och initiativ: Atgérden syftar till att utveckla, producera
och ge handledning till livskraftiga affarsprojekt eller projekt rorande etablering
av eget foretag. Handledarna forsoker ocksa finna majligheter till savstandigt
foretagande inom och utanfor distriktet och féresla deltagarna dessa.

Hjalp att starta eget foretag: Med hjalp av denna dtgérd ska arbetstagare som vill
starta eget foretag kunna fa hjalp. Atgarden kommer att bestd av individanpassad
handledning under hela foretagsetabl eringsprocessen (utveckling av en affarsidé,
genomforbarhetsanalys och hjdp med utarbetandet av en afférsplan) samt stod nér
det géller de administrativa kraven.

Logistik och ekonomiskt stéd: Atgérden ror framskaffande av medel och stod i
fraga om de administrativa kraven, s att de berorda arbetstagarna kan ansoka om
storre bidrag for sitt foretag. Handledarna kommer ocksa att folja hur
affarsinitiativen utvecklas ekonomiskt samt forsoka forutse framtida svarigheter
och féresla mojligaldsningar.

Stod till intensiv jobbsokning

Stod till intensiv_jobbstkning: Denna atgard omfattar intensiv jobbsokning,
inklusive bade passiv och aktiv sokning bland lokala och regionala
sysselséttningsmojligheter, sarskilt ny ekonomisk verksamhet som innebéar
gavstandigt foretagande och mdjligheter till nya speciaiseringar inom
textilsektorn. Det kommer att inréttas en webbplats som ska tillhandahdlla
arbetstagarna Internetverktyg som kan hjdlpa dem med deras individuella
jobbsokning. Webbplatsen kommer att delas in i tre avsnitt: allman information,
utbildning samt ett begransat omrade med tillgang till Internetverktyg, t.ex.
programvara for ssimulering av foretagsetablering.

I ncitament

— Incitament till deltagande: For att uppmuntra arbetstagarna att delta i dessa

atgarder kommer man att betala ut ett fast belopp pa 350 euro till dem om de
avdlutar sitt individanpassade atgardspaket.

— Resebidrag: Arbetstagare som deltar i dtgarderna kommer att fa upp till 500 euro i

bidrag for sina reseutgifter. Eftersom det inte finns ndgon lamplig
kollektivtransport mellan de mindre stdderna i regionen kommer deltagarna att
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behtva anvéanda sin egen bil for transport fran bostadsorten till den stad dar

atgarderna ager rum.

— Hjap till omstallning: Ett I16nebidrag pa 350 euro per manad kommer att utbetalas
i hogst u manader till de arbetstagare som finner sysselsittning som |6ntagare

eller galvstandiga foretagare.

— Stod till foretagsetablering: Arbetstagare som startar eget foretag kommer att fa
upp till 3 000 euro for att ticka etableringskostnaderna.

25.

Utgifterna for att genomfora de &tgarder som far stod genom fonden och som ingar i

ansbkan omfattar férvaltning och kontroller samt information och marknadsféring, i

enlighet med artikel 3 i férordning (EG) nr 1927/2006.

26.

De individanpassade tjanster som de spanska myndigheterna foresdr ar aktiva

arbetsmarknadsétgarder som & stodberédttigande enligt artikel 3 i forordning
(EG) nr 1927/2006. De spanska myndigheterna uppskattar de sammanlagda
kostnaderna for dessa tjanster till 3 028 409 euro och genomfdrandekostnaderna till
140 000 euro (= 4,42 % av det sammanlagda beloppet). Spanien begér sammanlagt
2 059 466 euro i stod fran fonden (65 % av de sammanlagda kostnaderna).

Atgarder

Beraknat
antal arbets-
tagare

Beraknad
kostnad per
arbetstagare

(i euro)

Total kostnad
(fonden och
nationell
samfinansie-
ring) (i euro)

Individanpassade tjanster (artikel 3 forsta stycket i forordning (EG) nr 1927/2006)

1. Forberedande ver ksamhet och
ledsagande atgéar der

1.1 Introduktion (Servico de acogida)

350

116

40 600

1.2. 1.2. Handledning (Servicio de
orientacion)

350

574

200 900

2. Utbildning

2.1. 2.1. Forberedande utbildning (Cursos
basi cos)

210

571

119910

2.2 Yrkesinriktad utbildning (Formacion e
insercion laboral)

5085

427 140

2.3 Fortbildning (Formacion para el
empleo)

3208

269 472

2.4 Halso- och sjukvardsuthildning (Talleres
sociales)

36

2292

82 512

Utbildning i personlig utveckling och
introduktion till entreprentrskap (Formacion
en competencias transversales)

95

1 895

180 025
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Atgarder Beraknat Beraknad Total kostnad
antal arbets- | kostnad per (fonden och
tagare arbetstagare nationell
(i euro) samfinansie-
ring) (i euro)
2 6 Praktik 96 900 86 400
3. Framjande av entreprendr skap
oy . . o 100 1760 176 000
3.1 Radgivning om projekt och initiativ
(Servicio de proyectos e iniciativas)
3.2 Hjdlp att starta eget foretag (Servicio de 60 2920 175 200
asesoria al emprendedor)
3.3 Logistik och ekonomiskt stod (Servicio 40 4730 189 200
logistico y financiero)
4. Stod till intensiv jobbstkning (Servicio 350 1273 445 550
de apoyo a la insercién)
5. Incitament
5.1. 5.1. Incitament till deltagande 350 350 122 500
(Incentivos a la participacion)
5.2. Resebidrag (Ayudas a la movilidad) 100 500 50000
5.3. Hjélp till omstélining (Incentivos a la 140 2 450 343 000
colocacion)
5.4 Stod till foretagsetablering (Ayudas a la 40 3000 120 000
creacion de empresas)
Delsumma individanpassade tjanster 3028 409

Kostnader for att genomfora de atgarder som far stod genom fonden (artikel 3 tredje

stycket i forordning (EG) nr 1927/2006)

Forvaltning 60 000
Information och marknadsforing 40 000
Kontroller 40 000
Delsumma av utgifterna for att genomféra 140 000
atgarderna

Totala ber8knade kostnader 3168 409
Stod fran fonden (65 % av de totala 2 059 466

kostnaderna)

27. De spanska myndigheterna bekraftar att ovannamnda &tgarder kompletterar de
insatser som finansieras av strukturfonderna, och att det har vidtagits atgarder for att

forhindra dubbelfinansiering.
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28.

29.

Huvudsyftena med Europeiska sociafondens operativa program fér 2007—2013 foér
Comunidad Vaenciana & att framja arbetstagarnas livsanga larande och reducera
risken for att elever lamnar skolan i fortid. Man inriktar sig sarskilt pa de mest
sarbara grupperna eller grupper som riskerar social utestangning, huvudsakligen
unga arbetstagare eller arbetstagare 6ver 45 ar, kvinnor och funktionshindrade,
medan de dtgarder som finansieras av fonden kommer att inriktas pa arbetstagare
som sags upp i ett omrade som & hogt specialiserat inom textilvarutillverkning, utan
nagra begransningar nér det galler alder, utbildning osv.

Med en I6pande uppfoljning av atgarder med samma syfte och malgrupper kan man
undvika overlappningar mellan de atgarder som finansieras av ESF och de som
finansieras av fonden.

Datum da de individanpassade tjénsterna for de ber6rda arbetstagarna startade eller

enligt planerna ska starta

30.

De individanpassade tjansterna i det samordnade paket som Spanien vill att fonden
ska finansiera borjade tillhandahdllas den 15 juni 2010. Eventuellt stod fran fonden
kan darmed beviljas fran och med detta datum.

Samr &d med arbetsmar knadens parter

31.

32.

Arbetsmarknadens parter hordes under forberedelserna for det samordnade
atgardspaketet. Den foreslagna anstkan diskuterades pa métena den 28 januari 2010
och den 24 februari 2010 med arbetsmarknadens parter SERVEF (den géavstyrande
regeringens offentliga arbetsformedlingar), arbetsgivarorganisationerna CIERVAL
och ATEVAL, de storsta fackliga organisationerna UGT och CCOO samt foretrédare
for kommunledningarna i Ontinyent och Alcoi. Pa det forsta motet forelades
projektet for arbetsmarknadens parter, och det inrédttades en styrkommitté och en
teknisk kommitté. P4 det andra motet utarbetades handlingsplanen for varje
kommitté, och roller och uppgifter férdelades.

De spanska myndigheterna har bekréftat att kraven rérande kollektiva uppsagningar i
den nationella lagstiftningen och EU-lagstiftningen uppfylls.

Obligatoriska atgarder enligt nationdll lagstiftning eler kollektivavtal

33.

Vad géller kriterierna i artikel 6 i forordning (EG) nr 1927/2006 har de spanska
myndigheternai sin ansbkan angett foljande:

e Att det ekonomiska stodet fran fonden inte ersitter ndgra atgarder som aigger
foretagen enligt nationell lagstiftning eller kollektivavtal.

e Att atgarderna stoder enskilda arbetstagare och inte anvands till omstrukturering
av foretag eller sektorer.

e Att de stodberdttigande atgarderna inte beviljas stod fran ndgot annat av EU:s
finansi eringsinstrument.

Forvaltnings- och kontrollsystem
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Spanien har meddelat kommissionen att det ekonomiska stodet kommer att forvaltas
och kontrolleras av samma organ som forvaltar och kontrollerar stoden fran
Europeiska socialfonden. Generaldirektoratet for ekonomiska &renden under det
regionala finans- och sysselsattningsministeriet for Comunidad Vaenciana kommer
att fungera som formedlande organ for forval tningsmyndigheten.

Finansiering

35.

36.

37.

38.

39.

Pa grundval av Spaniens anstkan foreslas fonden stodja det samordnade paketet av
individanpassade tjanster med 2 059 466 euro, vilket utgor 65 % av de sasmmanlagda
kostnaderna. Det belopp som kommissionen foreslar ska anslas ur fonden grundar sig
pa de uppgifter som Spanien |amnat.

Med hénsyn till det storsta méjliga stodbeloppet fran fonden enligt artikel 10.1 i
forordning (EG) nr 1927/2006, liksom mgjligheten att omférdela budgetandag,
foredar kommissionen att det sammanlagda beloppet ovan anslas ur fonden och
tilldelas enligt rubrik 1ai budgetramen.

Det foreslagna stodbel oppet innebar att Gver 25 % av det hogsta tillatna arliga belopp
som dronméarkts for fonden ar tillgangligt under arets sista fyra manader, enligt
kraveni artikel 12.6 i forordning (EG) nr 1927/2006.

Genom detta férsdlag om att utnyttja fonden inleder kommissionen det férenklade
trepartsforfarandet enligt punkt 28 i det interingtitutionella avtalet av den 17 maj
2006. Budgetmyndighetens tva parter uppmanas godkanna sava behovet av att
anvanda medel ur fonden som det begérda beloppet. Kommissionen ber ocksa den av
budgetmyndighetens tva parter som, pa lamplig politisk niva, forst ndr enighet om
forslaget om utnyttjande av fonden att underrétta den andra parten och kommissionen
om sina avsikter. Om négon av budgetmyndighetens tva parter motsétter sig forslaget
kommer ett formellt trepartsméte att sammankallas.

Kommissionen lagger separat fram en begéran om overforing for att kunna fora in
sarskilda &tagande- och betal ningsbemyndiganden i 2010 ars budget, enligt punkt 28
| det interinstitutionellaavtalet av den 17 maj 2006.

Kallatill betalningsbemyndiganden

40.

41.

For nérvarande & det sannolikt att de betal ningsbemyndiganden som &r tillgéngliga
2010 inom budgetposten 01.0404 " Ramprogram for konkurrenskraft och innovation
— Programmet for entreprendrskap och innovation” inte kommer att utnyttjastill fullo
i ar.

Budgetposten & avsedd att téacka utgifter som uppkommer vid genomférandet av
finansi eringsinstrumentet inom ramprogrammet, vars huvudsyfte &r att férbattra sma
och medelstora foretags tillgang till finansiering. Stodet betalas ut med en viss
fordrojning efter det att medlen har Overforts till de konton som forvatas av
Europeiska investeringsfonden. Den finansiella krisen paverkar i hog grad
utbetalningsprognoserna fér 2010. For att undvika alltfor héga saldon pa
forvaltningskontona har metoden for berékning av betalningsbemyndiganden setts
Over mot bakgrund av de planerade utbetalningarna. Beloppet 2 059 466 euro kan
darfor gorastillgangligt for dverforing.
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Fordlag till
EUROPAPARLAMENTETSOCH RADETSBESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter i enlighet
med punkt 28 det interinstitutionella avtalet av den 17 ma 2006 mellan

Europaparlamentet, radet och kommissionen om budgetdisciplin och sund ekonomisk

forvaltning (ansdkan EGF/2010/009 ES/Comunidad Valenciana Textiles fran Spanien)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR BESLUTAT
FOLJANDE

med beaktande av fordraget om Europei ska unionens funktionssétt,

med beaktande av det interingtitutionella avtalet av den 17ma 2006 mellan
Europaparlamentet, radet och kommissionen om budgetdisciplin och sund ekonomisk
forvaltning®, sarskilt punkt 28,

med beaktande av Europaparlamentets och rédets forordning (EG) nr 1927/2006 av den
20 december 2006 om upprédttande av Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter', sarskilt artikel 12.3,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag™, och
av foljande skal:

(D) Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (nedan kallad fonden)
inréttades for att ge kompletterande stdd till arbetstagare som blivit arbetddsa till f6ljd
av de genomgripande strukturforandringar som skett inom vérldshandeln pa grund av
globaliseringen och for att underlétta deras aterintréde pa arbetsmarknaden.

(2)  Tillampningsomradet for fonden har utvidgats, och fran och med den 1 maj 2009 &r
det mojligt att soka stod for atgarder som riktas till arbetstagare som har blivit
uppsagda som en direkt f6ljd av den globala finansiella och ekonomiska krisen.

3 Det interinstitutionella avtalet av den 17 maj 2006 gor det mgjligt att anvanda medel
fran fonden upp till ett belopp pa hogst 500 miljoner euro per ar.

4 Spanien lamnade den 22 mars 2010 in en ansbkan om medel fran fonden med
anledning av uppsagningar vid 143 foretag som & verksamma inom huvudgrupp 13
(textilvarutillverkning) enligt Nace rev 2, i Nuts 2-regionen Comunidad Vaenciana
(ES52), och kompletterade ansdkan med ytterligare uppgifter fram till den 17 juni
2010. Ansbkan uppfyller villkoren for faststdllande av det ekonomiska sttdet enligt

13 EUT C 139, 14.6.2006, s. 1.
14 EUT L 406, 30.12.2006, s. 1
1 EUTCI...],[...]. s [...].
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artikel 10i forordning (EG) nr 1927/2006. Kommissionen foreslar darfor att ett belopp
pa 2 059 466 euro ska andlas.

) Fonden bor darfor utnyttjas for det ekonomiska stod Spanien ansokt om.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter ska belastas med 2 059 466 euro i
atagande- och betal ningsbemyndiganden ur Europeiska unionens allmanna budget fér 2010.
Artikel 2
Detta bedlut ska offentliggoras i Europeiska unionens officiella tidning.

Utfardat i Bryssel/Strasbourg den

P& Europaparlamentets vagnar P& radets vagnar
Ordforande Ordférande
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