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Briuselis, 2010.10.29
KOM(2010) 613 galutinis

Pasitilymas
EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS

dél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo 1éSy skyrimo pagal
2006 m. geguzés 17 d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos tarpinstitucinio
susitarimo dél biudZetinés drausmés ir patikimo finansy valdymo 28 punkta (,,Ispanijos
paraiSka EGF/2010/009 ES/Comunidad Valenciana, tekstilé)
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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

2006 m. geguzeés 17 d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos tarpinstitucinio susitarimo
dél biudzetinés drausmés ir patikimo finansy valdymo' 28 punkte numatyta galimybé skirti
Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo (toliau — EGF) 1é8as, laikantis
metinés virSutinés 500 mln. EUR ribos ir virSijant atitinkamy finansinés programos islaidy
kategorijy ribas.

EGF finansinés paramos taisyklés nustatytos 2006 m. gruodzio 20 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamente (EB) Nr.1927/2006, isteigianCiame Europos prisitaikymo prie
globalizacijos padariniy fonda (EGF).

2009 m. kovo 22 d. Ispanija pateiké paraiSka ,,EGF/2010/009 ES/Comunidad Valenciana,
tekstilé® dél finansinés EGF paramos, po to, kai 143 imonése, vykdanciose veikla NACE
2red. 13 skyriaus (Tekstiles gaminiuy gamyba)’® sektoriuje NUTSII Valensijos (ES52)
autonominiame regione Ispanijoje, buvo atleisti darbuotojai.

Nuodugniai iSnagrinéjusi $ig paraiSka Komisija, laikydamasi Reglamento (EB) Nr. 1927/2006
10 straipsnio, padaré i§vada, kad Siame reglamente finansinei paramai gauti nustatytos salygos

yra ivykdytos.

PARAISKOS SANTRAUKA IR ANALIZE

Pagrindiniai duomenys:

EGF nuorodos Nr. EGF/2010/009
Valstybé naré Ispanija
2 straipsnio b punktas
Susijusios imoneés 143

NUTS II regionas

Valensija [ES52]

NACE 2 red. skyrius

13 skyrius (Tekstilés gaminiy

gamyba)
Ataskaitinis laikotarpis 2009 04 13-2010 01 12
Indl\il.duahems poreikiams pritaikyty paslaugy teikimo 2010 06 15
pradzia
Paraiskos data 2010 03 22
Atleisty darbuotojy skaicius ataskaitiniu laikotarpiu 544
Atleisty darbuotojy, kuriems numatyta parama, skaicius 350
Individualiems poreikiams pritaikytoms paslaugoms
skirtos 1éSos, EUR 3028 409

T pr—— !

EGF paramai jgyvendinti skirtos 1éSos”, EUR 140 000
EGF paramai jgyvendinti skirtos léSos (%) 4,42
Visa suma, EUR 3168 409
EGF parama, EUR (65 %) 2 059 466

OL C 139,2006 6 14, p. 1.
OL L 406, 2006 12 30, p. 1.

N S

2006 m. gruodzio 20 d. Reglamentas (EB) Nr. 1893/2006 (OL L 393, 2006 12 30, p. 1).
Pagal Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 3 straipsnio trecia pastraipa.
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Paraiska Komisijai pateikta 2010 m. kovo 22 d., o papildoma informacija teikta iki
2010 m. birzelio 17 d.

Paraiska atitinka Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 2 straipsnio b punkte nustatytas
EGF paramos skyrimo salygas ir pateikta per Sio reglamento 5 straipsnyje nustatyta
deSimties savaiciy terming.

Darbuotoju atleidimo sasaja su esminiais pasaulio prekybos sistemos struktiriniais

pokvciais dél globalizacijos ar pasaulinés finansuy ir ekonomikos Krizés

3.

Siekdama jrodyti darbuotojy atleidimo ir esminiy pasaulio prekybos sistemos
struktiriniy pokyCiu sasaja, Ispanija, remdamasi Eurostato parengta prekybos
statistika, teigia, kad 2004-2008 m. laikotarpiu ES prekybos tekstilés gaminiais
balansas labai pablogéjo. 2004-2008 m. laikotarpiu tekstilés gaminiy importas i ES
padidéjo 13 proc., o ju eksportas i§ ES { kitas pasaulio Salis tuo paciu laikotarpiu
sumazgjo 0,5 proc. Prekybos ES tekstilés gaminiais balansas nuo 2004 m. buvusio
927 mln. EUR pertekliaus 2008 m. per¢jo i 1 441 mIn. EUR deficita.

Tekstilés .

aminiai Augimas
g 2004 2005 2006 2007 2008 | % 2004—
(min, 2008 m
EUR) '
{négoms 17 610 18 074 19 868 20930 19 885 13
Ekggoms 18 537 18 482 19 220 19 392 18 444 0,5
Balansas 927 408 -649 -1 537 -1 441

Si paklausos sumazéjima pajuto ir Ispanija. 2005-2008 m. laikotarpiu Ispanijos
prekybos tekstilés gaminiais balansas, tuo metu jau neigiamas, dar sumaz¢jo 15 proc.
ir nuo -609 min. EUR nukrito iki -698 mln. EUR.

Be to, valstybé naré teigia, kad krizé dar labiau pagreitino sektoriaus nuosmuki.

Duomenys apie atleisty darbuotoju skaiciu ir 2 straipsnio b punkto kriteriju laikymasis

5.

Sia paraiska Ispanija pateiké laikydamasi Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 2
straipsnio b punkte nustatyty intervencijos kriterijy, pagal kuriuos reikalaujama, kad
per devyniy ménesiy laikotarpj valstybés narés imonése, vykdanciose veikla tame
paciame NACE 2 red. skyriaus sektoriuje viename regione arba dviejuose gretimuose
regionuose pagal NUTS II lygmeni, biity atleista bent 500 darbuotoju.

Paraiskoje nurodoma, kad per ataskaitini devyniy ménesiy laikotarpi nuo 2009 m.
balandzio 13 d. iki 2010 m. sausio 12 d. 143 imonése, kurios priskiriamos tam
paciam NACE 2red. skyriaus sektoriui ir yra viename regione pagal NUTS II
lygmeni — Valensijos autonominiame regione — atleisti 544 darbuotojai. 247 i§ darbo
atleisti darbuotojai apskaiciuoti pagal Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 2 straipsnio
antros pastraipos pirma itrauka. Kiti 217 darbuotoju apskaiciuoti pagal tos pacios
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pastraipos antra itrauka, lik¢ 80 darbuotojy — pagal tos pacios pastraipos trecia
Itrauka.

IS kiekvienos imonés atleisty darbuotojy skaicius buvo apskaic¢iuotas pagal vieng i$
triju Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 2 straipsnio itrauky. Vis délto apskaiciuojant i§
septyniy imoniy’ atleisty darbuotojy skaiciy, remtasi dviem skirtingom itraukom.

Komisija gavo patvirtinima, kurio reikalaujama pagal 2 straipsnio 2 dalies antros
pastraipos trecia itrauka, kad 544 — tai faktinis atleisty darbuotojy skaicius.

PaaiSkinimas apie nenumatyta Sio darbuotoju atleidimo pobudij

8.

Pastaraisiais metais tekstilés pramoné iSgyveno sunky laikotarpi: Siame sektoriuje
atlikta daug esminiy restruktiirizacijy ir modernizacijy, kad jis likty konkurencingas
baigus galioti Pasaulio prekybos organizacijos daugiasalei tekstilés sutarCiai ir
Susitarimui dél tekstilés ir aprangos gaminiy. Sio deSimtmeéio pradzioje i§ esmés
sumaz¢jus gamybos apimciai (vidutiniSkai -5 proc. per metus), 2006 m. pasirodé
gamybos apimties nusistovéjimo ir atsigavimo Zenkly. 2007 m. gamybos apimtis liko
tokia pati kaip ir 2006 m. 2008 m. po netikétos ekonomikos ir finansy krizés tekstilés
gaminiy gamyba pradéjo 1ététi, paskutinjji ty mety ketvirti ji dar labiau sulétéjo (-17
proc. palyginti su tuo paciu 2007 m. laikotarpiu), o pirmaji 2009 m. ketvirti visai
nusmuko (-24,5 proc. palyginti su tuo paciu 2008 m. laikotarpiu). Ekonomikos ir
finansy krizés poveikis taip pat matyti dél tam tikry iSsivysciusiy prekybos partneriy
Saliy, kaip antai JAV ir Japonija, sumaZéjusios paklausos (atitinkamai -15 proc. ir -7
proc. ES eksporto 2008 m. vertés palyginti su ankstesniais metais).

Tradiciskai Europos tekstilés sektoriaus tendencijos siejamos su namy tikiy vartojimo
iprociais. Po ekonomikos ir finansy krizés pramoniniy produkty paklausa smuko dél
sumazgjusio vartotoju pasitikéjimo ir grynuyju pinigy stokos. Ispanijos valdzios
institucijos teigia, kad finansy ir ekonomikos krizé sukélé staigy pasaulio
ekonomikos nuosmuki, o tai turéjo didziuli poveiki daugeliui sektoriy. Nuo 2008 m.
ekonominé padétis neatitiko ankstesniy mety tendenciju ir to nebuvo galima
numatyti.

Darbuotojus atleidusios imonés ir remtini darbuotojai

10.

ParaiSkoje nurodoma, kad Siose 143 jmonése atleisti 544 darbuotojai (i$ jy paramos
praSoma 350 asmeny).

Imonés ir atleisty darbuotojy skaicius

ACABADOS BANERES, S.A. 2 M CASTELLO JOVER, S.L. 1
ACABADOS MONLLOR, S.L. 4 MALLES FRANCES S.L. 1
ACABADOS RODOLFO AZNAR S.L. 2 MANTEROL, S.A. 12
ACOYSER, S.L. 1 MANUEL REVERT Y CIA, S.A. 15
ADROGUER Y CASTRO, S.L. 1 MANUFACTURAS ARTESA, S.L. 2
ALCOPEL 2003, S.L. 1 Ig/IIi\NUFACTURAS GUILABERT, 5

Comersan S.A., Manterol S.A., Murkoc Servicios S.L., Rasilan S.A. Textiles Athenea S.A., Vicente
Barcelo Vario S.L. ir Peivor S.L.
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Imonés ir atleisty darbuotoju skaicius

ALFOMBRAS AUTOMOCION, S.L.

ANA DE CASTRO Y CERVERA, SA.

ANTECUIR, S.L.

ANTONIO PEREZ ADSUAR, S.A.
ANUBIS 63, S.L.

ANURDIFIL S.L.

ARTESANOS EN REDES, S.L.

ATHOS FABRICS, S.L.

BLANC TEXTIL, S.A.
BLASCO TEXTIL, S.A.
BORDADOS GRAMAR, S.L.
BORDADOS GAMON, S.L.
BORDADOS LAURA, S.L.
BORDADOS SERPIS S.L.

BORDAMALLA, S.L.

BRAN"S COLLECTIONS S.L.

BREZO HILADOS S.L.
CANETE, S.A.
CAR Y FINA, S.L,

CASA GRIM, S.L.

CASUAL TEXTIL, S.A.
CATALA Y RONHER, S.A.
CCM BOREAL 2007,S.L.

CIPRIANO MOLINA ALBERO, S.L.

COLCHONES MIVIS, S.L.

COLORPRINT FASHION, S.L.

COLORTEX 1967, S.L.

COLORTEX, S.A.

COMALCAR SL

COMERCIAL TIFANYS, S.A.
COMERSAN, S.A.

CONFECCION DE MUESTRARIOS

GANDIA, S.L.
CONFECCIONES ALBAIDA, S.L.

CONFECCIONES BELMAY, S.L.

1
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MARCOS BELTRAN, S.L.
MARKET TEXTIL S.L.

MIGUEL ANGEL COMPANY
SOLER

MIGUEL CARCELEN Y CIA S.L.
MOLTO REIG, S.A.

MONLLOR HERMANOS, S.A.
MOQUETAS ROLS, S.A.

MUESTRARIOS HERMANOS
CANADA S.L.

MURKOC SERVICIOS S.L.
NACHATEX S.L.
NONWOVENS IBERICA, S.L.
NOVIAS PEPE BOTELLA, S.L.
ORLIMAN, S.L.

PADUANA XXI, S.L.

PANERIA Y CONFECCIONES
GARCIA MOLINA, S.L.

PARASOLES GANDIA SAFOR,
S.A.

PEDRO A GUILLEM, S.L.
PEIVOR S.L.
PERGOA-TEX, S.L.

PRIMICIAS TECNICAS CARDI,
S.L.

QUEROL,S.A.
RANI BURHAN, S.L.
RASILAN, S.A.
REDES I JOMAR SL
REIG MARTL S.A.

RIBERA FLEXIBLE DEL
COLCHON, S.L.

RIPOLL TEJIDOS PARA LA
DECORACION, S.L.

ROBERTO PAYA, S.L.
ROTATEX, S.L.

RUEDA ARRIETE,SL

SA RUBI INDUSTRIAL-TODOFIL

SERVIURDID, S.L.

SOCIEDAD COOPERATIVA
VALENCIANA LTA.T.ASDO.
DISTRITO 11

SONIBE SC

39
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Imonés ir atleisty darbuotoju skaicius

CONFECCIONES ENSAYO TEXTIL,
S.L.

CONFECCIONES RIO SOT, S.L.
CORDISPLAY TECNOLOGIC, S.L.
CREVILLENTE INDUSTRIAL, S.A.

CUERDAS Y REDES ILLAN &
ESTAN, S.L.

DIMAS, S.A.

DISEDIS, S.L.

DISENOS JUANMI, SL
DISENOS MEDI, S.L.
EDUARDO GOMEZ PASTOR
ENCOTOR, S.A.
ESTAMPADOS ELCHE SL
FABRICA DE TAPICERIA, S.L.
FINITEXTIL, S.L.

FLAT WOVEN, S.L.
FLEXOTEX, S.A.

FRANCES TEXTIL, S.L.

GINES CORTINAS, S.L.
GLOBALTEX HOME, S.L.
GONZALO FERRI, S.A.
HICORRED, S.L.

HIJOS DE ANTONIO FERRE, S.A.
HIJOS DE ROQUE MONLLOR, S.L.
HILATURAS CANALENSES SAL
HILATURAS FERRE, S.A.

INCOR CORTE INDUSTRIAL DE
TEJIDOS, S.L.U.

INDUSTRIAS TEXTILES COPATEX,
S.L.

JOAQUIN MOLTO, S.A.

JOSE ANTONIO GARCIA BORNAY
JOSE ANTONIO REIG FERRANDIZ
JOSE LUIS AVELLAN BLANES, S.L.
JOVERTEXT, S.A.

2
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TAPICERIAS, S.A.

TAPIRELAX SA

TEDESVAN, S.A.

TEJIDO DE SEDA CAMILO
MIRALLES, S.L.

TEJIDOS DOBELTEX S.L.
TEJIDOS REINA, S.A.
TEJIDOS ROYO, S.L.
TEXTILES 9463 CALERO SL
TEXTILES ATHENEA, S.A.
TEXTILES BERBEL, S.L.

TEXTILS MORA, S.A.L.
TEXTISOL, S.L.

TINTES BOLTA, S.A.
TOALLAS LA BRUIJA, S.A.

TRANSPORTES Y SERVICIOS
MONLLOR, S.L.

TRAVEL-FIL,S.L.
TRENZADOS DAI SL
TRENZAFIL SL
TRITURADOS CORREAL, S.L.
TUTTO PICCOLO, S.A.
UBESOL, S.L.

UNITEX ALFOMBRAS 14, S.L.
VANGUARDIA TEXTIL S.L.

VIATEX, S.L.

VICENTE BARCELO VANO, SL

VICENTE SEMPERE, S.L.
WINTEX, S.A.

YEBANE ESPANOLA, S.A.
ZORQUESA, S.L.

TAPIZADOS NOVA LINEA, S.L.

TEXTILES MONTCABRER, S.A.

17
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IS viso jmoniy: 143

IS viso atleisty darbuotojy: 544

Remtiny darbuotoju pasiskirstymas

Kategorija
Vyrai
Moterys
ES pilieciai

Skaicius
216
134
346

Procentiné dalis

61,7
38,3
98,9
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Kategorija Skaicius Procentiné dalis
Ne ES pilieciai 4 1,1
15-24 m. asmenys 2 0,6
25-54 m. asmenys 269 76,9
55-64 m. asmenys 75 21,4
Vyresni nei 64 m. 4 1,1
asmenys

12. Keturi i§ remtiny darbuotojy — nejgalis.

13. Darbuotojy pasiskirstymas pagal profesines kategorijas
Kategorija Skaicius Procentiné dalis®
Vadovai 6 1,6
Technikai 33 9,5
Administracijos tarnautojai 37 10,6
Kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai 56 16,1
Masiny operatoriai 182 52,1
Nekvalifikuoti darbininkai 26 7,3
Kiti 10 2,7

14. Darbuotoju pasiskirstymas pagal iSsilavinimo lygi7
ISsilavinimo lygis Skaicius Procentiné dalis®
Pagrindinis i$silavinimas 280 79,9
(iki privalomojo lavinimo etapo
pabaigos)
Vidurinis i$silavinimas 31 8,8
Aukstasis iSsilavinimas 30 8,6
Kita (neformalusis lavinimas) 3 0,9
Neissilaving arba mokyklos nebaige 6 1,7
asmenys

15. PanaSiomis procentinémis dalimis pasiskirstg visi 544 atleisti darbuotojai.

16. Pagal Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 7 straipsni Ispanija patvirtino, kad {vairiuose
EGF igyvendinimo etapuose, ypac suteikiant teis¢ gauti EGF parama, taiké ir toliau
taikys motery ir vyry lygybés bei nediskriminavimo principus.

Susijusios teritorijos ir jos valdZios instituciju ir suinteresuotuyju $aliu aprasymas

17. Teritorija, kurioje atleisti darbuotojai, patenka { NUTS II Valensijos autonomini
regionag ir i§ esmés apima penkis jo rajonus, iSsidésciusius abiejose NUTS III lygio
Alikantés ir Valensijos provincijose.

18. I§ visy Ispanijos jmoniy 11,5 proc. yra jsikiir¢ Valensijos regione. Siame regione 26
proc. darbuotojy dirba gamybos sektoriuje, o paslaugy sektoriuje — 60 proc., statybos
— 10 proc., pirminiame iikio sektoriuje — 4 proc. Valensijos regionui btidingas verslo

Bendra suma netiksli dél suapvalinimo.
Kategorijos pagal Tarptauting standartizuota Svietimo kvalifikacija (ISCED-97).
Bendra suma netiksli dél suapvalinimo.
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19.

modelis pasizymi dideliu mazyjy ir vidutiniy imoniy skaiiumi, daugiausiai
veikian¢iy baldy gamybos, avalynés, tekstilés, keramikos ir Zaisly sektoriuose. Sios
pramongs Sakos susitelkusios vietovése apie tam tikra savivaldybiy skaiciy.

Pagrindinés suinteresuotosios Salys yra Generalitat Valenciana (Valensijos
autonominio regiono vyriausybé) ir SERVEF (autonominés vyriausybés idarbinimo
tarnybos), Consorcio del Pacto Territorial por el Empleo del Valle del Vinalopo
(Vinalopo slénio teritorinio susitarimo dél uzimtumo konsorciumas)’, profesinés
sajungos UGT-PV, CCOO-PV, FIA-UGT ir FITEQA-CCOO-PV', Valensijos
autonominio regiono verslininky konfederacija (CIERVAL) ir Tekstilés imoniy
Valensijos regione asociacija (ATEVAL).

Tikétinas darbuotoju atleidimo poveikis vietos, regiono ar Salies uzimtumui

20.

21.

22.

23.

Palyginti pastovus ir maz¢jantis 2005-2007 m. atleisty darbuotojy tekstilés sektoriuje
Valensijos regione skai¢ius per kitus dvejus metus (2008-2009 m.) iSaugo 40,61
proc. Uzimtumas tekstilés sektoriuje sudaro 4,8 proc. bendro regiono uZimtumo
gamybos sektoriuje.

Siy atleidimy poveikis vietos mastu yra labai didelis, nes sektorius i$sidéstes keliose
vietovése. Valensijos regione tekstilé gaminama pramoninése zonose, kuriose
vyraujanti veiklos raiSis yra tekstilé (30 proc. uZzimtumo Ispanijos tekstilés
sektoriuje). Septyniuose rajonuose, beveik visi jie tarpusavyje besiriboja (Vall
d'Albaida, L'Alcoia, EI Comtat, La Costera, Alt Vinalopo, Baix Vinalopo ir Baix
Segura), dirba 75,2 proc. visy Valensijos regiono tekstilés sektoriaus darbuotojy.

Si paraiska susijusi su penkiose savivaldybése'!, kuriose dél krizés tekstilés
sektoriuje atleista daugiausiai darbuotojy, atleistais darbuotojais, kurie sudaro 35,13
proc. padidéjusio nedarbo gamybos sektoriuje ataskaitiniu laikotarpiu (2009 m.
balandzio mén.—2010 m. sausio mén.).

IstoriSkai pagrindiniai Alikantés (NUTS III lygmeniu) ekonominiai sektoriai buvo
avalyné, odininkysté¢ ir marmuras. Taciau pastaraisiais metais avalynés ir odos
sektoriai patyré sunkumuy, daugiausia dél Azijos kilmés avalynés ir kity odos gaminiy
konkurencijos. Marmuro pramonés sektorius — pastaraisiais metais laikytas
uztikrinan¢iu minimalia socialing apsauga — taip pat nukentéjo nuo finansy ir
ekonomikos krizés padariniy. Atleidus darbuotojy i§ gamtinio akmens sektoriaus
Valensijos autonominiame regione, Ispanija 2010 m. kovo mén. pateiké dar viena
paraiska skirti EGF parama $iems darbuotojams'?.

Suderintas finansuotiny individualiems poreikiams pritaikytu paslauguy paketas ir

numatomos jo sanaudos, jskaitant jo ir struktiriniy fondu finansuojamu veiksmu

papildomuma

Konsorciuma sudaro Villena, Novelda, Salinas, La Alguenja, Aspe ir Monforte de Cid merai ir Vinalopo
slénio savivaldybiy partneriy tinklo atstovai, vietos profesinés sajungos ir verslo organizacijos.

Union General de Trabajadores del Pais Valenciano (UGT-PV), Comisiones Obreras del Pais
Valenciano (CC.OO0.—PV), Federacion de Industrias afines de la Union General de Trabajadores (FIA
UGT) ir Federacion de Industrias del Textil, Piel, Quimicas y Afines de Comisiones Obreras (FITEQA-

CC.00.-PV).
Albaida, Ontinyent, Cocentaina, Muro d'Alcoi ir Alcoi.
Paraiska ,,EGF/2010/005 ES/Comunidad Valenciana, gamtinis akmuo®.

LT



LT

24.

Visos toliau i§vardytos pasitilytos priemonés kartu sudaro suderinta individualiems
poreikiams pritaikyty paslauguy paketa, kuriuo siekiama sugrazinti darbuotojus i
darbo rinka.

Parengiamoji veikla ir pagalba

— Jzanginis susirinkimas. Pirmoji priemoné skirta visiems 350 dalyviy, apimanti
informavima apie igidziy ir mokymuy reikalavimus, vykdomas mokymuy
programas ir parama atliekant praktika, taip pat apie iSmokas ir paskatas.

— Orientavimas. Si priemoné apima darbuotoju profilio nustatyma ir individualiems
poreikiams pritaikytos paramos plano rengima, igyvendinima ir tolesni stebéjima,
taip pat konsultavimo paslaugas. Konsultavimu jgyvendinant EGF parama bus
uztikrinta, kad paketus prireikus bus galima koreguoti.

Mokymas
— Pagrindy mokymai prie§ jgyjant naujy ijgudziy. Dalyviams bus surengti

informaciniy ir rySiy technologiju, aktyvios darbo paieSkos, savivertés didinimo
pagrindy ir verslumo jgtidziy lavinimo mokymai.

— Profesiniy jgiidziy ugdymas. Sia priemone pasinaudosiantys paramos gavéjai bus
mokomi $iuo metu paklausiy darbo igiidziy. Teorini mokyma papildys mokama
(ménesin¢ 320 EUR iSmoka kiekvienam dalyviui) praktika. Numatyta, kad Sia
priemone pasinaudos mazdaug 24 proc. remtiny darbuotojy.

— Kovalifikacijos kélimo kursai. Sia priemone pasinaudosiantys paramos gavéjai
galés mokytis vienuose i§ valstybinés vieSosios uzimtumo tarnybos (INEM)
organizuojamy profesiniy kursy. Planuojama, kad §is mokymas bus trumpesnis
nei profesiniy jgidziy ugdymas, nes mokymai skirti dalyviy jgtidziams sutvirtinti
arba patobulinti. Darbuotojams bus suteikta galimybé mokymuose igytas Zinias
pritaikyti mokamoje praktikoje, nors tai ir neprivaloma. Numatyta, kad Sia
priemone pasinaudos mazdaug 24 proc. remtiny darbuotojy.

— Kvalifikuoty globos darbuotojy rengimas. Teritorijoje, kurioje atleisti darbuotojai,
didéja kvalifikuoty globos darbuotoju poreikis. Mokymuy turinys bus aptartas su
vietos socialinémis tarnybomis, siekiant geriau atsizvelgti 1 miesty lukescius ir
poreikius. Mokyma sudarys mokymas klas¢je ir praktinis mokymas darbo vietoje.
Siekiant geresniy rezultaty, praktiniai mokymai vyks maZomis grupelémis. Sia
priemone pasinaudos apie 10 proc. remtiny darbuotojy.

— Asmeninio tobuléjimo ir verslumo pagrindy mokymai. Sie mokymai skirti
darbuotojams, kurie pagal savo profili tinka uzimti vidurinés grandies
vadovavimo postus arba yra verslis. Jie bus mokomi tokiy dalyky, kaip verslo
vert¢ ir asmeniné verté, veiksmingas pokyc¢iu valdymas, augimo veiksniai:
rinkodara ir inovacijos, emocinis intelektas ir t. t. Norintiems pradéti savo versla
darbuotojams bus surengti specialis mokymai, kuriuose jprasti dalykai
(planavimo, galimybiy studijos atlikimo, verslo plany rengimo ir pan. mokymas)
bus derinami su kompiuterinémis imitavimo programomis, kad dalyviai galéty
treniruotis priimti sprendimus steigdami virtualy versla.

Verslumo skatinimas
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— Konsultavimas dél projekty ir iniciatyvy. Taip siekiama parengti, sukurti ir
vykdyti perspektyvius verslo ar savarankisko darbo projektus. Konsultantai taip
pat stengsis rasti savarankisko darbo galimybiy Siame rajone ir uz jo riby ir
pasitilyti jas paramos gavéjams.

— Pagalba steigiant versla. Sia priemone sickiama padéti savo versla ketinantiems
isteigti atleistiems darbuotojams. Ja sudarys individualios konsultacijos viso
verslo steigimo proceso metu (verslo idéjos kiirimas, igyvendinamumo analizg,
pagalba rengiant verslo plang) ir pagalba vykdant administracinius reikalavimus.

— Logistiné ir finansiné parama. Si priemoné susijusi su 1é3y ieSkojimu ir pagalba
vykdant administracinius reikalavimus, kad biity galima sékmingai pretenduoti {
verslo steigimui skirtas paskatas. Konsultantai taip pat stebés verslo iniciatyvy
ekonoming plétra, kad padéty iSvengti galimy sunkumy ir pasiiilyti galimy iSeiciy.

Pagalba intensyviai ieSkant darbo

— Pagalba intensyviai ieikant darbo. Si priemoné apima intensyvia darbo paieska,
iskaitant pasyvia ir aktyvia galimybés isidarbinti toje vietovéje ar regione paieska,
dalyviu démesys atkreipiamas 1 sparciai besipleciancias savarankiSkos
ekonominés veiklos sritis ir nauju specialybiy tekstilés sektoriuje galimybes.
Siekiant padéti darbuotojams apsiprasti su tam tikromis internetinémis
priemonémis, padedanciomis individualiai ieSkoti darbo, bus sukurta interneto
svetainé. Svetainé¢ bus suskirstyta { tris rubrikas: bendrosios informacijos,
mokymuy ir ribotos prieigos rubrika su tokiomis internetinémis priemonémis, kaip
antai kompiuterinés verslo steigimo imitavimo programos.

Paskatos

— Dalyvavimo paskata. Siekiant paskatinti darbuotojus naudotis priemonémis, jiems
bus mokama vienkartiné 350 EUR iSmoka, jei jie jgyvendins ju poreikiams
pritaikytas priemones.

— Judumo iSmoka. Darbuotojai, kurie pasinaudos sitilomomis priemonémis, gaus ne
daugiau kaip 500 EUR dydzio judumo iSmoka, skirta ju kelionés islaidoms
padengti. Kadangi Sioje vietovéje trikksta tarpmiestinio vieSojo transporto
paslaugu, paramos gavéjai i$ savo gyvenamosios vietos miesto | miesta, kuriame
bus igyvendinamos priemongés, turés vykti nuosavomis transporto priemonémis.

— Idarbinimo tame paciame sektoriuje paskatos. Darbuotojai, kurie veél pradeda
dirbti kaip samdomi darbuotojai arba kaip savarankiSkai dirbantys asmenys, ne
ilgiau kaip septynis ménesius gaus ménesing 350 EUR dydzio darbo uzmokescio
subsidija.

— Parama verslui steigti. Nuosava versla pradéje darbuotojai gaus iki 3 000 EUR
parama, kad padengty steigimo islaidas.

Prie paraiskoje nurodyty EGF paramai jgyvendinti skirty iSlaidy pagal Reglamento
(EB) Nr. 1927/2006 3 straipsni priskiriama valdymo ir kontrolés veikla, taip pat
informavimas ir vieS§inimas.

Ispanijos valdzios instituciju nurodytos individualiems poreikiams pritaikytos

paslaugos — tai aktyvios darbo rinkos priemonés, priskiriamos prie tinkamuy
finansuoti veiksmy, apibrézty Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 3 straipsnyje.
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Ispanijos valdzios instituciju skai¢iavimu, bendros S$iy paslaugy islaidos yra
3028409 EUR, o EGF paramai jgyvendinti skirtos iSlaidos — 140 000 EUR

(4,42 proc. visos sumos). Bendra i§ EGF praSomos paramos suma yra
2 059 466 EUR (65 proc. visy iSlaidy).
Veiksmai Numatytas Numatytos Bendros
remtiny sanaudos iSlaidos (EGF
darbuotoju vienam ir nacionalinis
skaiCius remtinam bendras
darbuotojui | finansavimas)
(EUR) (EUR)

Individualiems poreikiams pritaikytos paslaugos (Reglamento (EB)

3 straipsnio pirma pastraipa)

Nr. 1927/2006

1. Parengiamoji veikla ir pagalba

. . 350 116 40 600
1.1 [zanginis susirinkimas
(Servico de acogida)
1.2. Orientavimas 350 574 200 900
(Servicio de orientacion)
2. Mokymas
2.1. Pagrindy mokymai 210 >71 119910
(Cursos basicos)
2.2 Profesiniy jgiidziy ugdymas 84 5085 427 140
(Formacion e insercion laboral)
2.3 Kvalifikacijos kélimo kursai 84 3208 269 472
(Formacion para el empleo)
2.4 Kvalifikuoty globos darbuotojy rengimas 36 2292 82512
(Talleres sociales)
2.5 Asmeninio tobuléjimo ir verslumo
pagrindy mokymai 95 1 895 180 025
(Formacion en competencias transversales)
2.6 Praktika 96 900 86 400
3. Verslumo skatinimas

. ) . e 100 1 760 176 000

3.1 Konsultavimas dél projekty ir iniciatyvy
(Servicio de proyectos e iniciativas)
3.2 Pagalba steigiant versla 60 2 920 175 200
(Servicio de asesoria al emprendedor)
3.3 Logistiné ir finansiné parama 40 4730 189 200
(Servicio logistico y financiero)
4. Pagalba intensyviai ieSkant darbo 350 1273 445 550
(Servicio de apoyo a la insercion)
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Veiksmai Numatytas Numatytos Bendros
remtiny sanaudos iSlaidos (EGF
darbuotoju vienam ir nacionalinis
skaicius remtinam bendras
darbuotojui | finansavimas)
(EUR) (EUR)
5.1. Dalyvavimo paskata
(Incentivos a la participacion)
5.2. Judumo iSmoka 100 500 50 000
(Ayudas a la movilidad)
5.3 Idarbinimo tame padiame sektoriuje
paskata 140 2 450 343 000
(Incentivos a la colocacion)
5.4 Parama verslui steigti 40 3 000 120 000
(Ayudas a la creacion de empresas)
Individualiems poreikiams pritaikytos
paslaugos, tarpiné suma 3028 409

EGF paramos jgyvendinimo iSlaidos (Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 3 straipsnio trecia

pastraipa)

Valdymas 60 000
Informavimas ir vieSinimas 40 000
Kontrolés veikla 40 000
EGF paramai igyvendinti skirtos 1éSos, 140 000
tarpiné suma

Bendros numatytos islaidos 3168 409
EGF parama (65 % visy islaidy) 2 059 466
217. Ispanijos valdzios institucijos patvirtina, kad aprasytos priemonés papildo i$

28.

29.

strukturiniy fondy finansuojamus veiksmus ir kad buvo imtasi priemoniy siekiant
iSvengti dvigubo finansavimo.

Pagrindiniai 2007-2013 m. ESF veiksmy programy, skirty Valensijai, tikslai —
skatinti darbuotoju mokymasi visa gyvenima ir mazinti mokyklos nebaigimo rizika,
pagrindini démesi skiriant labiausiai paZeidZiamiems asmenims ar asmenims,
kuriems kyla socialinés atskirties pavojus, daugiausia jauniems darbuotojams arba
vyresniems nei 45 m. darbuotojams, moterims ir nejgaliems asmenims. EGF
priemonés bus skirtos ypac specializuotoje tekstilés gamybos teritorijoje i§ darbo
atleistiems darbuotojams, netaikant jokiy amziaus, iSsilavinimo ar kt. apribojimy.

ESF ir EGF priemoniy dubliavimo bus i§vengta nuolat stebint ESF ir EGF veiksmus,
kuriais siekiama panasiy tiksly, ir susijusius darbuotojus.

Data (-0s), kada nukentéjusiems darbuotojams pradéta arba planuojama pradéti teikti

individualiems poreikiams pritaikytas paslaugas
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30. Individualiems  poreikiams pritaikytas paslaugas, skirtas nukentéjusiems
darbuotojams ir numatytas suderintame pakete, kuri sitiloma bendrai finansuoti i$
EGF, Ispanija pradéjo teikti 2010 m. birzelio 15 d. Tod¢l $i data laikoma laikotarpio,
kuriuo 1§ EGF gali biiti skiriama parama, pradZia.

Konsultaciju su socialiniais partneriais tvarka

31. Rengiant suderinta priemoniy paketa konsultuotasi su socialiniais partneriais.
Sitloma paraiSka aptarta 2010 m. sausio 28 d. ir 2010 m. vasario 24 d. posédZiuose
su Siais socialiniais partneriais: SERVEF (autonominés vyriausybés jdarbinimo
tarnybos); darbdaviy organizacijomis CIERVAL ir ATEVAL; pagrindinémis
profesinémis sajungomis UGT ir CCOQO; ir Ontinyent ir Alcoi miesty taryby
atstovais. Per pirmaji posédi projektas pristatytas socialiniams partneriams ir buvo
suburti vadybos ir techninis komitetai. Per antraji posédi buvo parengtas kiekvieno
komiteto veiksmy planas ir paskirstytos funkcijos ir uzduotys.

32. Ispanijos valdzios institucijos patvirtino, kad buvo laikytasi nacionaliniuose ir
Bendrijos teisés aktuose nustatyty su kolektyviniu atleidimu susijusiy reikalavimy.

Informacija apie veiksmus, kurie yvra privalomi pagal nacionalinés teisés aktus arba
kolektyvines sutartis

33. Atsizvelgdamos | Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 6 straipsnyje nustatytus kriterijus,
Ispanijos valdzios institucijos savo paraiskoje:

e patvirtino, kad EGF finansiné parama nepakeic¢ia priemoniy, kurias jmonges
privalo taikyti pagal nacionaling teisg arba kolektyvines sutartis;

e jrod¢, kad veiksmais parama teikiama atskiriems darbuotojams ir nenaudojama
imonéms arba sektoriams restruktiirizuoti;

e patvirtino, kad nurodytiems tinkamiems finansuoti veiksmams neteikiama parama
pagal kitas Bendrijos finansines priemones.

Valdvmo ir kontrolés sistemos

34. Ispanija prane$¢ Komisijai, kad finansing parama valdys ir kontroliuos tos pacios
institucijos, kurios valdo ir kontroliuoja ESF parama. Tarpiné vadovaujanciosios
institucijos istaiga bus Valensijos regioninés finansy ir uzimtumo ministerijos
generalinis ekonomikos reikaly direktoratas.

Finansavimas

35. Remiantis Ispanijos paraiska, siiloma EGF parama suderintam individualiems
poreikiams pritaikyty paslaugy paketui yra 2 059 466 EUR, o tai sudaro 65 proc. visy
iSlaidy. Komisijos sitlomas asignavimas i§ Fondo pagristas Ispanijos pateikta
informacija.

36. Atsizvelgdama { didziausia galima i§ EGF skiriamos finansinés paramos suma pagal
Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 10 straipsnio 1 dali, taip pat { asignavimy
perskirstymo masta, Komisija sitilo visai minétai sumai, skirtinai pagal finansinés
programos la i§laidy kategorija, panaudoti EGF léSas.
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37.

38.

39.

Skyrus sitiloma finansinés paramos suma, EGF liks daugiau nei 25 proc. numatytos
didziausios metinés sumos, kuria galima skirti asignavimams per paskutinius keturis
mety ménesius, kaip reikalaujama pagal Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 12
straipsnio 6 dalj.

Teikdama §; pasiiilyma skirti EGF 1éSy, Komisija pradeda supaprastinta triSale
procediira pagal 2006 m. geguzés 17 d. tarpinstitucinio susitarimo 28 punkta, kad
poreiki panaudoti EGF 1ésas ir reikalinga suma suderinty su abiem biudzeto valdymo
institucijomis. Komisija ragina ta biudZeto valdymo institucija, kuri pirmoji tinkamu
politiniu lygmeniu susitars dél 1éSy skyrimo projekto, pranesti kitai biudzeto valdymo
institucijai ir Komisijai apie savo ketinimus. Jeigu viena i§ dviejy biudzeto valdymo
institucijy pasitlymui nepritars, bus rengiamas oficialus triSalis susitikimas.

Komisija atskirai pateikia 1éSy perkélimo praSyma, siekdama i 2010 m. biudzeta
itraukti specialiuosius jsipareigojimy ir mokéjimy asignavimus, kaip nurodyta
2006 m. geguzés 17 d. tarpinstitucinio susitarimo 28 punkte.

Mokéjimuy asignavimuy Saltiniai

40.

41.

Atsizvelgiant { dabartini jgyvendinimo etapa, tikétina, kad Siais metais nebus
panaudoti visi 2010 m. biudZeto eilutes 01.0404 ,, Konkurencingumo ir inovacijy
bendroji programa. Verslumo ir inovacijuy programa‘ mokéjimuy asignavimai.

Si eiluté apima islaidas, susijusias su §ios programos, kurios pagrindinis tikslas —
sudaryti galimybe MV] lengviau gauti finansavima, finansinés priemonés
igyvendinimu. Perkelus 1¢Sas | Europos investiciju fondo administruojamas patikos
saskaitas, Siek tiek uztrunka, kol jos iSmokamos paramos gavéjams. Finansuy krizé
daro dideli poveiki 2010 m. mokétiny 1éSuy prognozéms. Todél, siekiant iSvengti
patikos saskaity pertekliniy likuciy, mokéjimy asignavimy apskaic¢iavimo metodas
buvo perziirétas, atsizvelgiant | numatomas mokéti 1éSas. Todél 2 059 466 EUR
suma galima perkelti.
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Pasitilymas

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS

dél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo 1éSy skyrimo pagal
2006 m. geguzés 17 d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos tarpinstitucinio

susitarimo dél biudZetinés drausmés ir patikimo finansy valdymo 28 punktg (,,Ispanijos

paraiSka EGF/2010/009 ES/Comunidad Valenciana, tekstilé*)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami | Sutartj dél Europos Sajungos veikimo,

atsizvelgdami 1 2006 m. geguzés 17 d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos
tarpinstitucin susitarima dél biudZetinés drausmés ir patikimo finansy valdymo'’, ypac i jo 28
punkta,

atsizvelgdami 1 2006 m. gruodzio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB)
Nr. 1927/2006, isteigiantj Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fonda'®, ypa¢ i
jo 12 straipsnio 3 dalj,

atsizvelgdami | Europos Komisijos pasitilyma'”,

kadangi:

(1)

2)

€)

“4)

Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondas (toliau — EGF) isteigtas
teikti papildoma parama darbuotojams, atleistiems i§ darbo dél su globalizacija
susijusiy esminiy pasaulio prekybos sistemos struktiiriniy pokyciy, ir padéti jiems vél
integruotis i darbo rinka.

EGF taikymo sritis buvo iSplésta — nuo 2009 m. geguzés 1 d. galima teikti paraiskas
del paramos darbuotojams, atleistiems i§ darbo dél tiesioginio pasaulinés finansy ir
ekonomikos krizés poveikio.

2006 m. geguzés 17 d. tarpinstituciniame susitarime numatyta galimybé skirti EGF
1€Sy, nevirsijant metinés virSutinés 500 min. EUR ribos.

2010 m. kovo 22 d. Ispanija pateike paraiska skirti EGF léSy del darbuotojy atleidimo
143 imonése, vykdanciose veikla NACE 2red. 13 skyriaus (Tekstilés gaminiy
gamyba) sektoriuje viename NUTS II Valensijos (ES52) regione, ir ja papildé iki
2010 m. birzelio 17d. pateikusi i§samesnés informacijos. Si paraiska atitinka
finansinei paramai taikomus reikalavimus, kaip nustatyta Reglamento (EB)
Nr. 1927/2006 10 straipsnyje. Todél Komisija siiilo skirti 2 059 466 EUR suma.

OL C 139,2006 6 14, p. 1.
OL L 406, 2006 12 30, p. 1.

OLC[...}.[..I,p. [...].
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(5) Todél EGF IéSos turéty buti skirtos finansinei paramai pagal Ispanijos pateikta
paraiska suteikti,

NUSPRENDE:

1 straipsnis
2010 finansiniy mety Europos Sajungos bendrajame biudzete i§ Europos prisitaikymo prie
globalizacijos padariniy fondo (EGF) skiriama 2 059 466 EUR isipareigojimy ir mokeéjimy
asignavimy suma.

2 straipsnis

Sis sprendimas skelbiamas Europos Sqjungos oficialiajame leidinyje.

Priimta Briuselyje / Strasbiire

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas
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