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EXPOSICION DE MOTIVOS

1 CONTEXTO DE LA PROPUESTA

Tal como subray6 la Comisiéon en 2008 y en su segundo informe sobre demografia «Meeting
social needs in an ageing society» (Cubrir las necesidades sociales en una sociedad que
envejece), la Unidn Europea se encuentra en un proceso de envejecimiento demogréfico
significativo. Segun las Ultimas proyecciones de Eurostat publicadas en 2008, en el afio 2060
la Unién Europea solo tendra dos personas en edad de trabgjar (de entre 15 y 64 afios) por
cada persona mayor de sesenta y cinco afios; la proporcion actual es de cuatro por una. Se
calcula que la progresion hacia esa situacién sera mas répida en el periodo 2015-2035, cuando
se jubilen las personas del baby boom. Este cambio se debe al efecto combinado de unos
indices de natalidad bajos y del aumento de la esperanza de vida. Los europeos disfrutan en la
actualidad de vidas maés largas y saludables que nunca. Desde 1960, la esperanza de vida ha
aumentado ocho afios, y las proyecciones demogréficas prevén que aumente otros cinco en los
proximos cuarenta afios, un logro historico que merece ser celebrado.

La piramide demogréfica de la UE muestra claramente un aumento del tamafio de las
cohortes, que marca €l inicio del baby boom, inmediatamente después del final de la Segunda
Guerra Mundial. Segiin una proyeccién en la que se tienen en cuenta los probables aumentos
de los indices de inmigracién y natalidad®, a partir de 2012, la poblacién europea en edad de
trabajar empezard a disminuir y la poblacién de mas de sesenta afios seguira aumentando en
unos dos millones de personas a afio.

Estos cambios demograficos tienen inconvenientes, pero también ofrecen oportunidades. El
envejecimiento demogréfico puede incrementar la presion sobre las cuentas publicas y los
sistemas de pensién, asi como las necesidades de persona de los servicios sociales y de
atencion a las personas mayores. La vejez se relaciona alin con frecuencia con la enfermedad
y la dependencia, y las personas mayores pueden verse excluidas del empleo y de la vida
familiar y asociativa. Se teme que las generaciones de més edad puedan convertirse en una
carga excesiva para las personas més jovenes en edad de trabajar y que ello provoque
tensiones entre generaciones.

Sin embargo, ese temor no tiene en cuenta la considerable contribucion que hacen a la
sociedad, ni la que podrian hacer, las personas de mas edad, especialmente las cohortes del
baby boom. Por tanto, una oportunidad decisiva para afrontar el reto del enveecimiento
demografico y preservar la solidaridad intergeneracional es que las cohortes del baby boom
permanezcan mas tiempo en el mercado de trabajo y se mantengan sanas, activasy auténomas
el mayor tiempo posible.

En el marco de la Estrategia para el Empleo, los Estados miembros han empezado ainvertir la
tendencia alajubilacion anticipaday, gracias a€llo, las tasas de empleo de las personas de 55
a 64 afos en EU-27 han aumentado del 36,9 % en 2000 a 46 % en 2009. Animar a los
trabajadores de més edad a que se mantengan profesional mente activos supone, en particular,
mejorar las condiciones laborales y adaptarlas a su estado de salud y sus necesidades,
actualizar las capacidades de esos trabagjadores facilitando su acceso a aprendizaje

1

2nd European Demography Report: Meeting Social Needsin an Ageing Society (segundo informe
sobre demografia europea: Cubrir las necesidades sociales en una sociedad que envejece). SEC(2008)
2911. http://ec.europa.eu/social/main.jsp?angl d=en& catl d=502& newsl d=419& furtherNews=yes

ES


http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=502&newsId=419&furtherNews=yes
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=502&newsId=419&furtherNews=yes

ES

permanente y revisar los sistemas fiscales y de prestaciones para garantizar la existencia de
incentivos eficaces para seguir trabajando.

El envegecimiento activo es también un arma eficaz contra la pobreza de las personas
mayores. En 2008, e 19 % de las personas mayores de sesenta y cinco afios de la Union
Europea corrian riesgo de pobreza, y la vejez es para muchos un periodo de marginacion.
Aungue la mejora de las oportunidades de empleo de las personas de més edad puede ayudar
aresolver algunas de las causas de pobreza de ese grupo de edad, su participacion activa en
actividades voluntarias puede aliviar su aidamiento. El enorme potencial que atesoran las
personas de mas edad para la sociedad, con su posible participacion en actividades voluntarias
o de cuidado, podria aprovecharse megor si se eliminaran las actuales trabas del trabajo no
remunerado y se estableciera un marco adecuado.

En la Comunicacion de la Comision «Europa 2020: Una estrategia para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador» se describen formas para salir de la crisis y preparar la
economia de la UE del préximo decenio. En el contexto del crecimiento integrador, la
Comision destaca que es importante promover un envejecimiento saludable y activo de la
poblacion para, entre otras cosas, contribuir a alcanzar una tasa de empleo elevada, invertir en
capacidadesy reducir la pobreza.

El Afio Europeo del Envejecimiento Activo propuesto fomentaria 'y apoyaria los esfuerzos de
los Estados miembros y sus autoridades regionales y locales, de los interlocutores sociales y
de la sociedad civil para promover el envejecimiento activo y movilizar € potencia de las
cohortes del baby boom.

El Afio Europeo deberia considerarse un elemento destacado del importante esfuerzo previsto
para el periodo 2011-2014, durante €l cua la UE deberia orientar muchos de sus programas 'y
politicas al envejecimiento activo y establecer un marco que permita fomentar y promocionar
nuevas iniciativas y colaboraciones que apoyen el enveecimiento activo a todos niveles
(Estados miembros, interlocutores regionales, localesy socialesy sociedad civil).

En 2011, se animaria a los poderes publicos, a los interlocutores socides y a las
organizaciones de la sociedad civil a todos los niveles a comprometerse a alcanzar objetivos
especificos relacionados con € enveecimiento activo; a tal fin, tendrian que centrarse en
acciones realizadas durante el Afio Europeo. Los objetivos se documentarian en un sitio web
europeo gue se convertiria en el sitio web del Afio Europeo y serviria de herramienta de
seguimiento y evaluacion.

En 2012, las actividades del Afio Europeo se centrarian en la puesta en practica de los
compromisos asumidos en 2011, la sensibilizacion del pablico en general, la promocion de
estas iniciativas a través de actividades en los medios de comunicacion y la implicacion de
otros multiplicadores. Asimismo, se presentarian los resultados de los proyectos sobre
envejecimiento activo financiados en el marco de las lineas presupuestarias y 10s programas
existentes.
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2. RESULTADOS DE LAS CONSULTAS REALIZADAS A LAS PARTES
INTERESADASE IMPACTO ESPERADO

2.1 Consultas

En cumplimiento de su compromiso de adoptar un planteamiento inclusivo en el desarrollo y
la aplicacion de las politicas de la UE, la Comision solicito la opinion de las partes interesadas
sobre el envejecimiento activo y la solidaridad intergeneracional, asi como sobre laforma que
podria adoptar un eventual Afio Europeo, con el fin de recabar datos para su propuesta formal,
potenciar latransparenciay promover una coordinacion temprana.

Se hizo, pues, una consulta temprana por medio de un cuestionario en linea en € que se
ofrecié alos Estados miembros, |os interlocutores sociales, las ONG y otros expertos y partes
interesadas la oportunidad de expresar sus opiniones. El cuestionario estuvo disponible
durante mas de dos meses en la pagina web «Tu V oz en Europa», punto de acceso Unico de la
Comision Europea a muy diversas consultas. El cuestionario se centraba en los aspectos
siguientes. las amenazas y |as oportunidades del envejecimiento en relacion con la solidaridad
intergeneracional, las respuestas estratégicas recomendadas, el papel especifico delaUE en la
promocion de las respuestas estratégicas adecuadas, los temas y las actividades del Afio
Europeo y la participacion de las partes interesadas.

Los participantes en la encuesta se mostraron generalmente favorables a la idea de un Afio
Europeo sobre el enveecimiento activo. Acogieron favorablemente e aspecto de la
sensibilizacion y abogaron por una inclusion més decidida de los temas clave en los
programas politicos y las politicas publicas. Consideran también que el Afio Europeo daria
reconocimiento y apoyo a las personas que ya trabajan en estas cuestiones, contribuiria a la
difusién de buenas précticas y generaria planteamientos innovadores y nuevas sinergias entre
los agentes existentes. Los participantes desearian también que el Afio Europeo dejara un
legado duradero, entre otras cosas, generando iniciativas que perduren. Participantes de todo
tipo (organizaciones de la sociedad civil, poderes publicos, interlocutores sociales, €tc.)
expresaron una gran disposicién a participar en un Afio Europeo, indicando actividades que
tenian previsto emprender y que podrian enmarcarse en e Afio Europeo y proponiendo
proyectos adicionales.

2.2. I mpacto esperado

Las politicas en materia de envejeciendo activo suelen ser responsabilidad de los Estados
miembros, que estan redoblando sus esfuerzos por movilizar € potencial de las personas de
més edad. Sin embargo, |as respuestas recibidas de las autoridades nacionales de los Estados
miembros fueron abrumadoramente favorables a la idea de una accion aescalade laUnion y,
en particular, de un Afio Europeo. Dichas autoridades consideraron que la Unidn Europea
podria sumarse a su esfuerzo creando un entorno mas favorable, caracterizado por una mayor
sensibilizacion de los responsables politicos y del publico en general, contribuyendo a
movilizar alos responsables politicos y a las partes interesadas a todos |os niveles, apoyando
el aprendizaje mutuo en toda Europa, supervisando los avancesy ayudando a definir objetivos
y metas comunes.

Las actividades que se llevan a cabo actualmente a nivel de la UE no parecen estar bien
orientadas a satisfacer las necesidades en este ambito: 1) sensibilizar a publico en genera, a
los responsables politicos y a otras partes interesadas sobre laimportancia del envejecimiento
activo y esforzarse mas por movilizar e potencia de las cohortes del baby boom; 2) estimular
un intercambio de informacién y de experiencias entre los Estados miembros y las partes
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interesadas; 3) dar a los Estados miembros y a las partes interesadas la oportunidad de
desarrollar politicas mediante actividades especificas y el compromiso de alcanzar objetivos
CONcretos.

Sera necesario un amplio apoyo por parte de numerosas partes interesadas y a todos los
niveles de la sociedad. El objetivo fundamental consistird en movilizar alas partes interesadas
de manera que se genere una actividad significativa a nivel nacional, regional, local y
empresarial en toda la UE. Un impulso politico més firme y una mayor visibilidad de las
politicas sobre envejecimiento activo animardn a los responsables politicos a adoptar
iniciativas més ambiciosas.

Un Afo Europeo con actividades coordinadas a nivel de la UE permitiria a la Comision
garantizar la coherencia de las actividades especificas del mencionado Afio con otras
iniciativas y otros programas de la UE.

3. ASPECTOSJURIDICOSDE LA PROPUESTA

El articulo 151 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea establece que la Unidn y
los Estados miembros «tendrdn como objetivo el fomento del empleo, la mejora de las
condiciones de vida y de trabgjo, a fin de conseguir su equiparacion por la via del progreso,
una proteccion social adecuada, el didogo social, el desarrollo de los recursos humanos para
conseguir un nivel de empleo elevado y duradero y la lucha contra las exclusiones». Para
lograr ese objetivo, la Unidn apoyard y completard la accién de los Estados miembros sobre
las condiciones de trabajo, la integracion de las personas excluidas del mercado laboral y la
lucha contrala exclusién socia (articulo 153, apartado 1, del TFUE).

Los objetivos indicados en € articulo 151 justifican la propuesta de Decision sobre el Afio
Europeo del Envejecimiento Activo (2012), cuya finalidad es fomentar y apoyar |os esfuerzos
de los Estados miembros y sus autoridades regionales y locales, de los interlocutores sociales
y de lasociedad civil para promover el envejecimiento activo.

El principal objetivo de la propuesta corresponde a dmbito de aplicaciéon del articulo 153,
apartado 1, puesto que consiste en sensibilizar a la sociedad en general sobre esta cuestion,
estimular el debatey el aprendizaje mutuo entre los Estados miembrosy |as partes interesadas
para promover una mejora de las oportunidades y condiciones de trabgo de cara a la
participacion de los trabajadores de méas edad en el mercado laboral y combatir la exclusion
social.

Basicamente, se pretende promover el envejecimiento activo en e empleo, creando mejores
oportunidades de participacion de los trabajadores de més edad, y promover € enve ecimiento
activo en la sociedad, combatiendo la exclusion socia a través del trabago voluntario, €
envejecimiento saludable y la vida autonoma.

En consecuencia, la base juridica de la propuesta de Decision es e articulo 153, apartado 2,
del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea.

La propuesta de Decision es conforme con el principio de subsidiariedad establecido en €l
articulo 5 del Tratado de la Union Europea, puesto que los objetivos del Afio Europeo
propuesto no pueden ser alcanzados de manera suficiente por los Estados miembros, debido a
la necesidad de intercambio de informacién transnacional y de difusion de buenas practicas en
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todala UE, y pueden alcanzarse mejor, dada ladimensién de la accién propuesta, anivel de la
UE.

4. REPERCUSIONESPRESUPUESTARIAS

El Afio Europeo no precisa financiacion adicional. La flexibilidad en el establecimiento de
prioridades anuales o plurianuales basadas en las lineas presupuestarias y 10s programas de la
Direccion General de Empleo y otros programas pertinentes ofrece suficiente margen
financiero para llevar a cabo un Afio Europeo de dimensiones similares a las de anteriores
anos europeos. Los recursos administrativos pueden proceder también de presupuestos
administrativos existentes.
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2010/0242 (COD)
Propuesta de
DECISION DEL PARLAMENTO EUROPEQO Y DEL CONSEJO
sobre el Ao Europeo del Envejecimiento Activo (2012)

(Texto pertinente a efectos del EEE)

EL PARLAMENTO EUROPEO Y EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto e Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europeay, en particular, su articulo 153, apartado 2,

Vistala propuesta de la Comision Europea,

Previatransmision del proyecto de acto legislativo alos parlamentos nacionales,

Visto el dictamen del Comité Econdmicoy Social Europec?,

Visto e dictamen del Comité de |as Regiones’,

De conformidad con el procedimiento legislativo ordinario,

Considerando lo siguiente:

@)

2)

3

(4)

De acuerdo con €l articulo 147 del Tratado, la Unidn debe contribuir a un alto nivel de empleo
mediante el fomento de la cooperacién entre los Estados miembros, asi como apoyando y, en
caso necesario, complementando sus respectivas actuaciones.

De acuerdo con € articulo 153, apartado 1, del Tratado, la Unidn debe apoyar y complementar
la accidén de los Estados miembros sobre las condiciones de trabagjo, la integracion de las
personas excluidas del mercado laboral y lalucha contralaexclusién social.

De acuerdo con €l articulo 25 de la Carta de los Derechos Fundamentales, 1a Unién reconoce y
respeta el derecho de las personas mayores allevar unavida digna e independiente y a participar
en lavidasocial y cultural.

Sucesivos Consgos Europeos han reconocido la necesidad de combatir el efecto del
envejecimiento demografico sobre los model os sociales europeos. Una respuesta fundamental a
este répido cambio de la estructura de edades consiste en promover e envejecimiento activo y,
en consecuencia, garantizar que las cohortes del baby boom, que globalmente estén mas sanas 'y
mejor formadas que ninguna de las que las preceden, gocen de buenas oportunidades de empleo
y participacioén activa en la sociedad.
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()

(6)

(")

(8)

9)

(10)

(11)

Debido a la creciente proporcion de personas mayores en Europa, resulta mas importante que
nunca promover un enveecimiento saludable. Un enveecimiento saludable puede contribuir a
gue las personas de més edad incrementen su participacion en el mercado de trabajo,
permanezcan activas mas tiempo en la sociedad y mejoren su calidad de vidaindividual, y a que
se reduzca la carga paralos sistemas de atencion sanitariay social.

La Comision expuso su vision sobre los retos demogréficos de la UE y las posibilidades de
superarlos en las Comunicaciones «El futuro demogréfico de Europa - Transformar un reto en
una oportunidad», de 12 de octubre de 2006, y «Abordar los efectos del envejecimiento de la
poblacion de la UE», de 21 de abril de 2009.

El 22 de febrero de 2007, el Consgjo adopto la Resolucion «Oportunidades y retos del cambio
demogréfico en Europa: contribucion de las personas de mayor edad a desarrollo econémico y
socia», en la que se hace hincapié en la necesidad de aumentar las posibilidades de
participacion activa de las personas de més edad, en las nuevas oportunidades econémicas
(«economia de plata») derivadas de la creciente demanda de algunos bienes y servicios por
parte de las personas mayores y en la importancia de dar una imagen publica positiva de estas
personas.

El 8 de junio de 2009, e Consejo adopt6 conclusiones sobre «lgualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres. envejecer con dignidad y llevando unavida activa» en las que reconoce que
en toda Europa, los hombres y las mujeres de mas edad se enfrentan a importantes retos para
llevar una vida activa y envejecer de manera digna, y propone una serie de medidas a los
Estados miembrosy ala Comision.

El 20 de noviembre de 2009, el Consegjo adoptd conclusiones sobre «Enveecimiento digno y
saludable» en las que invita a la Comision a que, entre otras cosas, «desarrolle actividades de
sensibilizacion a fin de fomentar € envejecimiento activo, en particular un posible Afio
Europeo del Envejecimiento Activo y la Solidaridad Intergeneracional en 2012».

En su Comunicacion «Europa 2020: Una estrategia para un crecimiento inteligente, sostenible e
integradors», la Comision destaca la importancia que tiene para la Unién Europea la promocién
de un envejecimiento activo y saludable de la poblacion para mantener la cohesiéon socia y
aumentar la productividad. A este respecto, propuso lainiciativa emblematica «Una agenda para
nuevas cualificaciones y empleos», en cuyo marco los Estados miembros deben promover, en
particular, politicas de envejecimiento activo, y la iniciativa emblemética «Plataforma europea
contra la pobreza». El logro de estos objetivos dependera de la actuacion a todos los niveles de
gobierno y de varias partes interesadas no gubernamentales, que, a su vez, podran beneficiarse
del apoyo, a nivel de la Unidn, de las actividades del Afio Europeo sobre sensibilizacion y
promocién del intercambio de buenas précticas. Los coordinadores nacionales deben velar por
la coordinacion y la coherencia de la accién nacional con los objetivos globales del Afio
Europeo. Se prevé también la participacion de otras instituciones y partes interesadas.

El 7 de junio de 2010, e Consegjo adopto conclusiones sobre el «enve ecimiento activo» en las
gue invita a la Comision a que «continle los preparativos para la celebracion en 2012 de un
Afio Europeo del Envejecimiento Activo en e que puedan ponerse de relieve las ventajas del
envejecimiento activo, asi como su aportacion ala solidaridad entre las generaciones, y darse a
conocer las iniciativas prometedoras en apoyo del envejecimiento activo».
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(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

En su propuesta de Decision del Consgjo relativa a las directrices para las politicas de empleo
de los Estados miembros, de 27 de abril de 2010, la Comision insta a los Estados miembros, en
las directrices n° 7 y 8, a aumentar la participacion de la mano de obra mediante politicas que
promuevan el envejecimiento activo, aumentar las tasas de empleo de los trabajadores de mas
edad mediante la innovacion en la organizacion del trabajo y aumentar la empleabilidad de los
trabajadores de mas edad mejorando sus aptitudes y su participacién en los sistemas de
aprendizaje permanente. En la directriz n® 10 se hace hincapié en la necesidad de potenciar los
sistemas de proteccion social, € aprendizaje permanente y las politicas de inclusion activa para
crear oportunidades en las distintas fases de la vida de las personas y protegerlas contra el
riesgo de exclusion social.

En su Comunicacion «Una Agenda Digital para Europa», primera iniciativa emblemética de la
Estrategia Europa 2020, adoptada €l 19 de mayo de 2010, la Comisién destaca laimportancia de
las TIC para envejecer bien, y propone reforzar el Programa conjunto «Vida cotidiana asistida
por e entorno (AAL)». En la Agenda Digital para Europa se recomiendan también acciones
concertadas para aumentar las competencias digitales de todos los europeos, con inclusion de
las personas de més edad, grupo que representa una proporcion excesiva, aproximadamente €l
30 %, de los ciento cincuenta millones de personas que nunca han utilizado internet.

La Comision estd aplicando el Plan de accion europeo en materia de discapacidad, que contiene
acciones pertinentes para las personas de mas edad, dada la correlacion existente entre
discapacidad y envejecimiento. Son especialmente pertinentes las acciones sobre accesibilidad
gue siguen planteamientos de «disefio para todos». Asimismo, la UE y todos los Estados
miembros han firmado la Convencion de las Naciones Unidas sobre los derechos de las
personas con discapacidad, que contiene disposiciones pertinentes para las personas de més
edad.

El envejecimiento activo constituye un objetivo comun a varios programas de la Unién, entre
los que cabe citar el Fondo Social Europeo, € Fondo Europeo de Desarrollo Regional, €l
Programa Progress, €l Programa de aprendizaje permanente, el Programa de salud publica, los
programas especificos sobre las tecnologias de la informacion y la comunicacion y sobre
ciencias socioecondmicas y humanidades del Séptimo Programa Marco de Investigacion y
Desarrollo, el Plan de Accion «Envejecer mejor en la sociedad de la informacién», el Programa
conjunto de investigacion y desarrollo «Vida cotidiana asistida por € entorno (AAL)», €
Programa para la Innovacion y la Competitividad, con proyectos de despliegue piloto sobre las
TIC para envejecer bien, y el Plan de accion sobre movilidad urbana. La cofinanciacion por
parte de la Unién de las actividades del Afio Europeo debe tener en cuenta las prioridades y las
normas que se apliquen, sobre una base anual o plurianual, a los programas existentes y las
lineas presupuestarias autonomas en el ambito del empleo, |os asuntos sociales y laigualdad de
oportunidades. En su caso, los programas y |as politicas correspondientes a otros ambitos, tales
como la educacién y la cultura, la salud, la investigacion, la sociedad de la informacion, la
politicaregional y la politica de transporte, podran prestar apoyo a Afio Europeo.

Los objetivos del Afio Europeo del Envejecimiento Activo propuesto no pueden ser alcanzados
de manera suficiente por los Estados miembros, debido a la necesidad de intercambio
transnacional de informacion y de difusion de buenas précticas en toda la Union y, por
consiguiente, dada la dimensién de la accion propuesta, pueden alcanzarse mejor a nivel de la
Union. De acuerdo con el principio de proporcionalidad establecido en el articulo 5 del Tratado
de la Union Europes, la presente Decision no excede de lo necesario para alcanzar dichos
objetivos.
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HAN ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1
Asunto

El afio 2012 sera declarado «Afio Europeo del Enveecimiento Activo» (en lo sucesivo, «el Afio
Europeo»).

Articulo 2
Objetivos

Lafinalidad global del Afio Europeo es fomentar y apoyar |os esfuerzos de los Estados miembrosy sus
autoridades regionales y locales, de los interlocutores sociales y de la sociedad civil para promover el
enve ecimiento activo y redoblar el esfuerzo por movilizar € potencial de las personas, cada vez mas
numerosas, proximas a los sesenta afios o0 mayores, preservando con €ello la solidaridad
intergeneracional. El envejecimiento activo consiste en crear mejores oportunidades y condiciones de
trabajo para que los trabajadores de mas edad puedan participar en e mercado laboral, combatir la
exclusion social fomentando la participacion activa en la sociedad y fomentar el envejecimiento
saludable. Sobre esta base, |0s objetivos consistiran en:

1) sensibilizar a la sociedad en general sobre el valor del envejecimiento activo, destacando la
valiosa contribucion que las personas de mas edad hacen a la sociedad y a la economia,
promover € enveecimiento activo y esforzarse més por movilizar €l potencial de las personas
mayores,

2) estimular € debate y desarrollar € aprendizaje mutuo entre los Estados miembros y |as partes
interesadas a todos los niveles, para promover politicas de envejecimiento activo, identificar y
difundir las buenas préacticas y fomentar la cooperacion y las sinergias;

3) ofrecer un marco para asumir compromisos y realizar acciones concretas que permitan a los
Estados miembros y a las partes interesadas desarrollar politicas mediante actividades
especificas y comprometerse a acanzar objetivos especificos en relacion con el
enve ecimiento activo.

Articulo 3
Contenido de las medidas

1 Las medidas que deberdn adoptarse para alcanzar los objetivos establecidos en el articulo 2
comprenderan |as siguientes actividades a nivel local, regional, nacional o de laUnion:

— conferencias, actos e iniciativas para promover € debate, sensibilizar a la sociedad y
fomentar la asuncion de compromisos especificos;

— camparfias de informacién, promocion y educacion;

— intercambio de informacién, experienciay buenas practicas,
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— investigacion y realizacion de encuestas a escala nacional o de la Union, y difusion de los
resultados.

2. La Comision o los Estados miembros podran identificar otras actividades que contribuyan a
alcanzar los objetivos del Afio Europeo y permitir que € nombre de este Ultimo sea utilizado
en la promocion de esas actividades en la medida en que ayuden a alcanzar los objetivos
establecidos en el articulo 2.

3. La Comision y los Estados miembros tendran en cuenta las cuestiones de género en la
realizacion del Afio Europeo.

Articulo 4
Coordinacion con los Estados miembros

Cada Estado miembro designard a un coordinador nacional responsable de organizar su participacion
en el Afio Europeo. Los coordinadores nacionales deberian velar también por |a adecuada coordinacion
de las actividades nacionales.

Articulo 5
Coordinacion a nivel dela Union

La Comisién convocara reuniones de los coordinadores nacionales a efectos de coordinacion a nivel de
la Unién y de intercambio de informacion, en relacion también con los compromisos asumidos y su
cumplimiento en los Estados miembros.

Los comités de politicas y los grupos consultivos existentes se ocuparan también de la coordinacion a
nivel delaUnion.

Asimismo, la Comision convocard reuniones de representantes de organizaciones u Organismos
europeos que trabajen en € ambito del envejecimiento activo para que la asistan en la gjecucion del
Afio Europeo.

El Parlamento Europeo, los Estados miembros, el Comité Econdmico y Social Europeo y el Comité de
las Regiones seran asociados a las actividades.
Articulo 6
Coherencia y complementariedad
La Comisién, junto con los Estados miembros, se asegurara de que las medidas contempladas en la

presente Decisidn sean coherentes con otros sistemas nacionales, regionalesy de la Union que ayuden a
lograr los objetivos del Afio Europeo.
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Articulo 7
Evaluacion

A més tardar € 30 de junio de 2014, la Comision presentara un informe al Parlamento Europeo, a
Consgjo, al Comité Econdmico y Social Europeo y al Comité de las Regiones sobre la gecucion, los
resultados y la evaluacion general de las iniciativas previstas en la presente Decision.

Articulo 8
Entrada en vigor
La presente Decision entrard en vigor € dia siguiente a de su publicacion en el Diario Oficial de la
Union Europea.

Articulo 9

L os destinatarios de |a presente Decision seran |os Estados miembros.

Hechoen ...,
Por el Parlamento Europeo Por el Consgjo
El Presidente El Presidente
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