SK

atn KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOGENSTIEV

% %5
% X

W W

Brusel, 24.1.2006
KOM(2006) 7 v kone¢nom zneni

2006/0008 (COD)

Navrh
NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY,

ktorym sa meni a dopiiia nariadenie (ES) ¢ 883/2004 o koordinacii systémov sociilneho
zabezpecenia, a urcuje sa obsah prilohy XI

(predlozeny Komisiou)
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ODOVODNENIE

1) KONTEXT NAVRHU

e Dovody a ciele navrhu

V ¢lanku 83 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 z 29.aprila
2004 o koordinacii systémov socialneho zabezpecenia sa ustanovuje, Ze ,,0sobitné
ustanovenia na vykonavanie pravnych predpisov niektorych c¢lenskych Statov su
uvedené v prilohe XI“. Ako sa uvadza v odovodneni 41 nariadenia 883/2004, ,je
potrebné urcit osobitné ustanovenia, ktoré zodpovedaju osobitnym vlastnostiam
vnutros§tatnych pravnych predpisov, aby sa umoznilo uplatiovanie pravidiel
koordinacie”.

e VSseobecny kontext

Nariadenim 883/2004 sa nahradza nariadenie (EHS) ¢. 1408/71, ktorym sa v sucasnosti
ustanovuje koordinacia systémov socidlneho zabezpefenia. Novym nariadenim sa
zjednoduSuji a modernizuji existujice pravne predpisy. V prilohe XI k nariadeniu
883/2004 sa ustanovuju ,,0sobitné ustanovenia na uplatinovanie pravnych predpisov
Clenskych §tatov” a nahrddza sa nou prislusnd priloha VI k nariadeniu 1408/71.
V nariadeni 833/2004 sa ustanovuje, Ze obsah prilohy XI sa musi ur¢it’ pred ditumom
uplatiiovania tohto nariadenia. Tato priloha je potrebnd, aby sa zohl'adnili osobitosti
rozliénych systémov socidlneho zabezpecenia Clenskych Statov.

Urcité zapisy tykajuce sa prilohy XI boli osobitne odsuhlasené pocas rokovani
o zmodernizovanom nariadeni (pozri dokument Rady 8851/04 ADD 1). Zapisy
tykajiice sa Nemecka a Rakuska, pokial’ ide o urcité regionalne vyhody, na ktorych sa
povodne dohodlo v juni 2003, vSak neboli zahrnut¢ do tohto navrhu z dévodu
neskorSiecho vyvoja v judikatire Europskeho sudneho dvora (pozri stanovisko
generalneho advokata z 20. oktobra 2005 vo veci C-286/03 Hosse). Okrem toho zapis
&. 4 pod nadpisom ,,C. DANSKO* bol odstthlaseny v ramci prijatia nariadenia (ES)
647/2005, ktorym sa zmenilo a doplnilo nariadenie 1408/71.

e Existujuce ustanovenia v oblasti navrhu

Priloha XI k nariadeniu 883/2004 zodpoveda prilohe VI k nariadeniu 1408/71. Obidve
prilohy ustanovujii osobitné ustanovenia na uplatilovanie pravnych predpisov
¢lenskych statov. V sulade so vSeobecnym cielom zjednodusenia, priloha XI obsahuje
menej zapisov ako sucasna priloha VI.

e Jednotnost’ s inymi politikami a ciePmi Unie
Neuplatiiuje sa.
2) KONZULTACIE SO ZUCASTNENYMI STRANAMI A HODNOTENIE DOSAHU

o Konzultacie so zié¢astnenymi stranami
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Formy konzultacii, hlavné cielové sektory a vseobecna charakteristika respondentov

Vzhl'adom na to, Ze priloha XI k nariadeniu 883/2004 ustanovuje osobitné ustanovenia
na uplatiovanie pravnych predpisov ¢lenskych Statov, kazdy Clensky §tat bol vyzvany,
aby predlozil akékol'vek navrhy potrebné na uplatiiovanie svojich pravnych predpisov.
Utvary Komisie nasledne zhodnotili navrhy a prediskutovali d’alsie podrobnosti
s tradnikmi prislusnych ¢lenskych Statov.

Zhrnutie reakcii a sposobov, akymi sa zohladnuju

Clenské §taty ziadali priblizne 150 zapisov v prilohe XI. Priblizne 50 navrhov bolo
schvalenych s cielom zahrnat' ich do prilohy. Dalsie Ziadosti o zahrnutie zapisov do
prilohy XI, ktoré maju vSeobecnejSiu povahu, s pokryté ndvrhmi na mensie zmeny
a doplnenia nariadenia 883/04; tieto s najmi technickej povahy. Dalsie otazky boli
zohladnené v navrhu vykonavacieho nariadenia. Daliie Ziadosti sa nepovazuju za
vhodné na zahrnutie do prilohy, pretoze boli nadbyto¢né alebo nekompatibilné
s nariadenim 883/2004.

e Ziskavanie a vyuZivanie expertizy
Externa expertiza nebola potrebna.

¢ Hodnotenie dosahu

Nariadenim 883/2004 sa zjednodusuju a modernizuji existujice pravne predpisy.
V nariadeni sa ustanovuje, Ze obsah prilohy XI sa musi urcit pred datumom
uplatiovania nariadenia. Tato priloha je potrebna, aby sa zohladnili osobitosti
rozli¢nych systémov socidlneho zabezpecenia ¢lenskych Statov.

Navrh ul'ahcuje koordinaciu systémov socidlneho zabezpecenia v Clenskych Statoch
a modernizuje a zjednoduSuje existujuce postupy. Toto bude mat’ pozitivny dosah
v porovnani s existujucimi pravnymi predpismi a zlepSi administrativne postupy pre
vSetkych pouzivatelov nariadenia, vratane vnutrostatnych orgdnov pre socialne
zabezpecenie, zamestnavatel'ov, najma malé a stredné podniky, a samotnych obc¢anov.
V tomto $tadiu v§ak moze byt zlozité urcit’ presny dosah.

PRAVNE PRVKY NAVRHU

e Zhrnutie navrhovanych opatreni

Priloha XI k nariadeniu 883/2004 stanovuje konkrétne metddy uplatiiovania pravnych
predpisov ur€itych Clenskych Statov. Tato priloha ulah¢i uplatnovanie nariadenia
883/2004 zabezpecenim plynulej interakcie pravnych predpisov Spolocenstva s
vnutrostatnymi zdkonmi. Priloha XI obsahuje osobitné kapitoly pre kazdy ¢lensky stat,
ktoré v potrebnych pripadoch obsahuju dodato¢né ustanovenia tykajiuce sa osobitnych
aspektov pravnych predpisov daného ¢&lenského $tatu. Ucelom kazdého zapisu je
zabezpecit, aby sa nariadenie mohlo riadne uplatiiovat’ v prisluSnom ¢lenskom State.
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e Pravny zaklad
Clanky 42 a 308 Zmluvy o zaloZeni Eurépskeho spolo¢enstva.

e Zasada subsidiarity

Zasada subsidiarity sa uplatiiuje v pripade, ak navrh nespadd do vylu¢nej posobnosti
Spolocenstva.

Clenské $taty nemodzu dostatoéne dosiahnut ciele tohto navrhu z tohto(tychto)
dévodu(-ov).

Cinnost’ Spolo¢enstva, ktora méa formu koordinaénych opatreni v oblasti socialneho
zabezpecenia, sa vyzaduje v ¢lanku 42 Zmluvy a je nevyhnutnd na zabezpecenie toho,
aby sa pravo na vol'ny pohyb ustanovené v Zmluve mohlo v plnej miere uplatiiovat’.
Bez takejto koordinacie by sa mohla sloboda pohybu stat’ neti¢innou, pretoze 'udia by
v mensej miere vyuzivali toto pravo, keby v podstate znamenalo stratu prav na socialne
zabezpecenie, ktoré nadobudli v inom ¢lenskom State. Cielom existujucich pravnych
predpisov SpolocCenstva o socidlnom zabezpeceni nie je nahradit’ rozli¢né vnutrostatne
systémy socidlneho zabezpecenia. Treba zdoraznit, ze navrhované nariadenie nie je
harmoniza¢nym opatrenim a nepresahuje rdmec nevyhnutnych opatreni na efektivnu
koordinaciu. Zakladnym cielom ndvrhu je zjednoduSenie existujliicich opatreni.

Priloha XI je zalozend predovSetkym na prispevkoch zo strany ¢lenskych Statov.
Clenské $taty viak nemozu prijimat takéto ustanovenia na $tatnej urovni, pretoze by to
potenciondlne mohlo byt vrozpore s nariadenim. Preto je potrebné zabezpecit
v prilohe XI, Ze nariadenie je vhodne prispdsobené, aby sa mohlo efektivne uplatiovat
v prislusnom ¢lenskom $tate.

Cinnost’ Spolo¢enstva bude tspesnejsia pri dosahovani cielov navrhu z tohto (tychto)
dévodu(-ov).

Koordinécia systémov socidlneho zabezpecenia — ktorej sucastou je priloha XI — sa
moze uskutoc¢nit’ len na trovni Spolocenstva. Cielom je zabezpecit', aby koordinacia
systémov socialneho zabezpecenia efektivne fungovala vo vSetkych ¢lenskych Statoch.

Pokial’ ide o kvalitativne ukazovatele, ked’ze navrh je Cisto koordinaénym opatrenim,
mdze nadobudnut’ Gcinnost’ len na Grovni Spolocenstva. Navrh povedie k efektivnejsej

koordinacii systémov socialneho zabezpecenia Clenskych Statov.

Clenské Staty si ponechavaji prdvomoc na organizaciu a financovanie svojich
systémov socialneho zabezpecenia.

Z tohto doévodu je navrh v stilade so zasadou subsidiarity.
e Zasada proporcionality
Névrh je v sulade so zasadou proporcionality z tohto (tychto) dévodu(-ov).

Nariadenie 883/2004 si uz vyzaduje tito formu ¢innosti, ked’ze priloha XI je sucast'ou
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tohto nariadenia.

Névrh ul'ahcuje koordinaciu systémov socidlneho zabezpecenia pre Clenské Staty
a preto je prinosom pre obCanov aj pre vnutroStatne organy socialneho zabezpecenia.
Tieto osobitné ustanovenia st zalozené na navrhoch ¢lenskych $tatov, o znamena, ze
akakol'vek potencionalna finan¢né a administrativna zat'az sa minimalizuje a je imerna
vys$Sie uvedenému cielu. V skuto¢nosti by bez prilohy XI bola finan¢na
a administrativna zataz pravdepodobne vicsia.

e Vyber nastrojov
Navrhované néstroje: nariadenie.
Iné prostriedky by neboli vhodné z tohto (tychto) dovodu(-ov).

Neexistuje alternativne rieSenie, pretoze nariadenie 883/2004 si uz vyzaduje tito formu
¢innosti, ked’ze priloha XI je sti€ast'ou tohto nariadenia.

VPLYV NA ROZPOCET

Névrh nema Ziadny vplyv na rozpocet Spoloc¢enstva.
DODATOCNE INFORMACIE

e ZjednoduSenie

Navrh  ustanovuje  zjednodusenie  pravnych predpisov a  zjednodusenie
administrativnych postupov verejnych organov (na trovni EU alebo jednotlivych
Statov).

V porovnani s prislusnou prilohou VI k nariadeniu 1408/71 bude v prilohe XI k
nariadeniu 883/2004 menej zapisov.

Priloha XI ul'ah¢uje koordina¢né ulohy prislusnych vnutrostatnych organov, pretoze
obsahuje osobitné ustanovenia na uplatiovanie pravnych predpisov urcitych clenskych
Statov.

e Europsky hospodarsky priestor

Navrhovany zakon sa tyka EHP, a preto by mal byt rozSireny na Eurdpsky
hospodarsky priestor.

e Podrobné vysvetlenie navrhu

1. Priloha XI je zamerand na to, aby sa zohladnili osobitosti rozli¢nych systémov
socialneho zabezpecenia clenskych Statov. Clenské S$taty poskytli Komisii svoje
poziadavky a pravne a praktické vysvetlenia svojich systémov a pravnych predpisov.

2. V sulade s potrebou racionalizacie sa uplatnil spolocny pristup na zabezpecenie
toho, aby zapisy tykajice sa roznych clenskych Statov, ktoré maji podobnii povahu
alebo sa nimi sleduje rovnaky ciel, riesili rovnakym sposobom.
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3. Niektoré zapisy neboli do prilohy XI vlozené, pretoze o otazke sa diskutovalo na
SirSej urovni, bud’ prostrednictvom objasnenia nariadenia 883/04 alebo formou
ustanovenia v navrhu vykonavacieho nariadenia.

Urobili sa urcité technické zmeny a doplnenia k ustanoveniam nariadenia 883/04
s cielom zahrnat’ prvky, ktoré mali vSeobecny charakter, a tiez vyhnut' sa niekol'kym
podobnym zapisom v prilohe XI, pokial’ ide o rdzne ¢lenské Staty.

5. Kedze cielom nariadenia 883/04 je koordinovat pravne predpisy o socialnom
zabezpeceni, za ktoré nesu Clenské Staty vyhradni zodpovednost, zapisy, ktoré nie su
v sulade sucelom alebo cielmi nariadenia, a zapisy, ktorych jedinym cielom je
objasnit’ vyklad vnutroStatnych pravnych prepisov, neboli zahrnuté do prilohy XI.
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2006/0008 (COD)
Navrh
NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY,

ktorym sa meni a dopliia nariadenie (ES) ¢. 883/2004 o koordinacii systémov socialneho
zabezpecenia, a urcuje sa obsah prilohy XI

(Text s vyznamom pre EHP a Svajéiarsko)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretel'om na Zmluvu o zalozeni Eurdpskeho spolocenstva, najmi na jej ¢lanky 42 a 308,
so zretel'om na navrh Komisiel,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socialneho vyboru?,

so zretefom na stanovisko Vyboru regionov’,

konajic v stilade s postupom stanovenym v &lanku 251 Zmluvy®,

ked’Ze:

(1) Clanky 51 ods. 3, 56 ods. 1 a 83 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &.
883/2004 z29. aprila 2004 o koordindcii systémov socidlneho zabezpecenia
ustanovuji osobitné ustanovenia na vykondvanie pravnych predpisov clenskych
Statov, ktoré sa maju uvadzat’ v prilohe XI k uvedenému nariadeniu. V prilohe XI sa
maju zohl'adnit’ osobitosti rozlicnych systémov socidlneho zabezpecenia clenskych
Statov s cielom ul'ah¢it’ uplatiovanie pravidiel tykajicich sa koordinacie.

(2)  Niekol’ko ¢lenskych Statov poziadalo o zahrnutie zapisov tykajlcich sa uplatiiovania
ich pravnych predpisov o socidlnom zabezpeceni do prilohy XI a poskytlo Komisii
pravne a praktické vysvetlenia svojich pravnych predpisov a systémov.

3) V sulade s potrebou racionalizacie a zjednoduSenia v novom nariadeni je potrebny
spolo¢ny pristup, aby sa zabezpecilo, ze zapisy, pokial’ ide o rozne Clenské staty, ktoré
maju podobnu povahu alebo sa nimi sleduje rovnaky ciel’, v zasade riesili rovnakym
spdsobom.

4) Kedze cielom nariadenia (ES) ¢. 883/04 je koordinovat’ pravne predpisy o socialnom
zabezpeceni, za ktoré nesu Clenské staty vyhradnu zodpovednost’, zapisy, ktoré nie st
v stlade stucelom alebo ciel'mi nariadenia, a zapisy, ktorych jedinym cielom je
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objasnit’ vyklad vnutroStatnych pravnych prepisov, by nemali byt zahrnuté¢ do
nariadenia.

V niektorych poziadavkach boli nastolené otazky spolo¢né pre niekolko ¢lenskych
Statov: je preto vhodné riesit’ tieto otdzky na vSeobecnejSej trovni, bud’ ich objasnit’
v normativnej Casti nariadenia (ES) ¢. 883/2004 alebo v d’alSej z jeho priloh, ktoré by
sa preto mali zodpovedajucim spdsobom zmenit’ a doplnit’, alebo formou ustanovenia
vo vykondvacom nariadeni uvedenom v ¢lanku 89, ako formou podobnych ustanoveni
v prilohe XI pre viaceré Clenské Staty.

Rovnako je vhodné riesit’ urc¢ité konkrétne otazky skor v d’alSich prilohach, podl'a ich
ucelu aobsahu, ako v prilohe XI, aby za zabezpecila konzistentnost’ v prilohdch
k nariadeniu.

S cielom ul'ah¢it’ pouzivanie nariadenia obCanmi pri Ziadani o informdacie alebo
predkladani ziadosti inStiticiam cClenskych S$tatov, odkazy na pravne predpisy
prislusnych clenskych Statov by mali byt uvedené aj v povodnom jazyku vo vsetkych
pripadoch, kde je to potrebné, aby nedochadzalo k ich nespravnej interpretacii.

Nariadenie (ES) ¢. 883/2004 by sa preto malo zodpovedajicim sposobom zmenit’ a
doplnit’.

V nariadeni (ES) ¢. 883/2004 sa ustanovuje, Ze sa ma uplatiovat odo dna
nadobudnutia uc¢innosti vykonéavacieho nariadenia. Toto nariadenie sa teda musi
uplatiiovat’ od rovnakého datumu,

PRIJALI TOTO NARIADENIE:

Clanok 1

Nariadenie (ES) ¢. 883/2004 sa meni a dopliia takto:

1.

V ¢lanku 14 sa odsek 4 nahradza takto:

»4 Ak pravne predpisy ktoréhokol'vek clenského Statu podmietiuji vstup do
dobrovol'ného poistenia alebo voliteného nepretrzitého poistenia bydliskom v
tomto Clenskom State alebo predchadzajucou ¢innost'ou ako zamestnanec alebo
samostatne zarobkovo ¢innd osoba, ¢lanok 5 pism. b) sa uplatiiuje iba na
osoby, ktoré podliehali v skorSej etape pravnym predpisom prvého ¢lenského
Statu na zéklade ¢innosti ako zamestnanec alebo samostatne zdrobkovo ¢inné
osoba.

5 Ak pravne predpisy ktoréhokol'vek clenského Statu podmieniuju vstup do
dobrovol'ného poistenia alebo voliteI'ného nepretrzitého poistenia dosiahnutim
dob poistenia osoby, takyto vstup bude udeleny len osobam, ktoré v
predchadzajucom obdobi dosiahli doby poistenia v danom ¢lenskom State v
ramci toho istého systému.”

V ¢lanku 51 ods. 3 sa pred slova ,,v sulade s postupom uvedenom v prilohe XI7”,
vkladajt slova ,,v pripade potreby”.
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3. V ¢lanku 52 sa odsek 4 nahradza takto:
»4  Prislusnd institicia méze odstupit’ od pausalneho vypoctu:
(a) ak vypocet podla ods. 1 pism. a) v jednom ¢lenskom State vzdy vedie k
nezavislej davke, ktord sa rovnd, alebo je vysSia ako pausalna davka,
vypocitana v stulade s ods. 1 pism. b);
(b) akje dochodok zalozeny na systéme s definovanymi prispevkami.

Pripady uvedené v pismendach a) a b) su stanovené v prilohe VIIL.”.

4. V ¢lanku 56 ods. 1 pism. c) sa pred slova ,,v stilade s postupom uvedenom v prilohe
XI” vkladaju slova ,,v pripade potreby”.

5. Prilohy sa menia a dopliiaju v sulade s prilohou k tomuto nariadeniu.

Clanok 2

Toto nariadenie nadobuda uc¢innost’ [...] diilom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku
Europskej unie.

Uplatniuje sa odo dia nadobudnutia uc¢innosti vykonavacieho nariadenia.

Toto nariadenie je zavdzné vo svojej celistvosti a priamo uplatnite'né vo vSetkych Clenskych

Statoch.

V Bruseli

Za Europsky parlament Za Radu
predseda predseda

SK 9 SK
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PRILOHA

Prilohy k nariadeniu (ES) &. 883/2004 sa menia a dopifiaju takto:

1.

3.

V prilohe I &asti I sa za textom pod nazvom ,,C. FRANCUZSKO” pridava tato veta:

» » S vynimkou pripadov, kedy sa vyplacaju osobe, ktord nad’alej podliecha pravnym
predpisom Franctizska podla ¢lanku 12 alebo ¢lanku 16”.

Priloha VIII sa meni a dopliia takto:

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

nazov prilohy sa nahradza takto:

,PRIPADY, V KTORYCH SA MOZE ODSTUPIT OD PAUSALNEHO
VYPOCTU”;

za zapis pod ndzvom ,,A. DANSKO” sa pridava tento zapis:

»~AA NEMECKO

Davky od Berufsstédndische Versorgungseinrichtung flr die kammerfé@higen
Berufe (institicia socidlneho zabezpecenia pre profesie, ktoré si zriadili svoje
vlastné komory).”;

za zapis pod nazvom ,,B. FRANCUZSKO?” sa pridava tento zapis:

»Zakladné alebo doplnkové systémy, v ktorych sa davky v starobe vypocitaji
na zéklade déchodkovych bodov.”;

za zapis pod nazvom ,,.D. HOLANDSKO* sa priddvaju tieto zapisy:

»DA. RAKUSKO

Davky alebo casti davok Versorgungseinrichtung der Kammern der Freien
Berufe (Institicia socidlneho zabezpecenia pre komory zdruzujice slobodné
povolania), ktoré su financované vyhradne dochodkovym systémom
s kapitalovym financovanim alebo st zalozené na systéme dochodkovych
uctov.

DB. POLSKO
Starobné¢ dochodky vramci systétmu zalozenéhov stulade so zéasadou
definovanych prispevkov.”;

za zapis pod nazvom ,,G. SPOJENE KRALOVSTVO” sa pridavaji tieto
zapisy:

., Vsetky ziadosti o odstupniované dochodkové davky vyplacané podl'a Zakona
o narodnom poisteni 1965, oddiely 36 a 37, a Zdkona o narodnom poisteni
(Severné {rsko) 1966, oddiely 35 a 36.

Vsetky ziadosti o doplnkovy déchodok podl'a Zakona o prispevkoch a davkach
socialneho zabezpecenia 1992, oddiel 44, a Zakona o prispevkoch a davkach
socidlneho zabezpecenia (Severné Irsko) 1992, oddiel 44.”.

Priloha XI sa nahradza tymto:

10
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,PRILOHA XI

OSOBITNE USTANOVENIA NA UPLATNOVANIE PRAVNYCH

PREDPISOV CLENSKYCH STATOV

(Clanok 51 ods. 3, ¢lanok 56 ods. 1 a &lanok 83)

A. BELGICKO

Ziadne

B. CESKA REPUBLIKA

Ziadne

C. DANSKO

1.

Osoby, ktoré maju podl'a kapitoly 1 hlavy III nariadenia narok na vecné davky
pocas pobytu v Dansku, maji narok na tieto davky za rovnakych podmienok
ako osoby, ktoré podla lov om offentlig sygesikring (Zakon o narodnom
zdravotnom poisteni), partia do skupiny 1.

a)

b)

Na ucely vypocitania dochodku podl'a lov om social pension (Zékon o
socidlnom doéchodku), doby cinnosti pohrani¢ného pracovnika alebo
pracovnika, ktory priSiel do Danska vykondvat’ pracu sezénnej povahy,
ako zamestnanca alebo samostatne zarobkovo ¢innej osoby odpracované
v Dansku, sa povazuji za doby pobytu pozostalého manzela/pozostalej
manzelky v Déansku, pokial’ poCas tychto dob pozostaly manzel/pozostala
manzelka zil(-a) s uvedenym pracovnikom v manzelskom vztahu bez
sudneho odlucenia alebo odlucenia de facto na zaklade nezlucitel'nosti a
pod podmienkou, Ze pocas tychto dob mal(-a) manzel/manzelka bydlisko
na uzemi in¢ho ¢lenského Statu.

Na ucely tohto odseku ,,praca sezonnej povahy“ znamend pracu, ktorad
vzhl'adom na to, ze zavisi od striedania ro¢nych obdobi, sa automaticky
znovu zacina kazdy rok.

Na ucely vypocitania dochodku podla lov om social pension (Zakon o
socialnom dochodku), doby Cinnosti osoby, na ktort sa nevztahuje odsek
2 pism. a), ako zamestnanca alebo samostatne zarobkovo ¢innej osoby
odpracované¢ v Dansku pred 1. janudrom 1984, sa povazuju za doby
pobytu pozostalého manzela/pozostalej manzelky v Dansku, pokial
pocas tychto dob pozostaly manzel/pozostald manZzelka zil(-a) s osobou v
manzelskom vztahu bez sidneho odlucenia alebo odlucenia de facto na
zaklade nezlucitelnosti a pod podmienkou, Ze pocas tychto dob mal(-a)
manzel/manzelka bydlisko na izemi in¢ho ¢lenského Statu.

Doby, ktoré sa maju zohl'adnit’ podl'a ustanoveni v pismenach a) a b), sa
nebudu zohl'adnovat’, pokial’ sa zhoduju s dobami zohl'adiiovanymi na
vypocitanie dochodku pre prislusni osobu podla pravnych predpisov
o povinnom poisteni iného c¢lenského Statu, alebo s dobami, pocas
ktorych bol prislusnej osobe udeleny déchodok podl'a takychto pravnych
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predpisov. Tieto doby sa vSak zohladiujt, ak je ro¢néa vyska uvedeného
dochodku nizsia ako polovica zédkladnej vysky socidlneho dochodku.

a)  Bez ohl'adu na ustanovenia v ¢lanku 6, osoby, ktoré boli zarobkovo ¢inné
v jednom alebo viacerych clenskych Statoch, maji ndrok na dansky
socialny déchodok, len ak maju alebo este pred tym mali trvalé bydlisko
v Dénsku pocas najmenej troch rokov, v zavislosti od vekovych
obmedzeni stanovenych v danskych pravnych predpisoch. Na zaklade
¢lanku 4 sa ¢lanok 7 neuplatiiuje na dansky socialny dochodok, na ktory
takéto osoby ziskali narok.

b) Uvedené ustanovenia sa neuplatiiuji na narok na déansky socialny
dochodok pre rodinnych prislusnikov osoby, ktori su alebo boli
zérobkovo ¢inni v Dansku, alebo pre Studentov alebo ich rodinnych
prislusnikov.

Hlava III kapitola 6 tohto nariadenia sa vztahuje aj na docasni davku
nezamestnanym osobam, ktoré¢ boli prijaté do ledighedsydelse (systému
»pruznej prace®) (zdkon ¢. 455 z 10. juna 1997). Pokial’ ide o nezamestnané
osoby, ktoré odchadzaju do iného Clenského Statu, uplatituja sa ¢lanky 64 a 65,
ak ma tento Clensky $tat podobné systémy zamestnanosti pre ta isti kategoriu
0s0b.

Ak ma poberatel’ danskeho socidlneho dochodku tieZz narok na pozostalostny
déchodok z iné¢ho ¢lenského statu, takéto dochodky sa na ucely vykonavania
danskych pravnych predpisov povazuju za davky rovnakej povahy v zneni
¢lanku 53 ods. 1, avSak pod podmienkou, Ze osoba, ktorej doba poistenia alebo
pobytu je zdkladom na vypocitanie pozostalostného déchodku, ziskala takisto
narok na dansky socialny déchodok.

D. NEMECKO

1.

Bez ohl'adu na ¢lanok 5 pism. a), dochodky, ktoré vyplaca institucia iného
Clenského Statu, podliehaji  povinnému poisteniu v ramci systému
nemocenského poistenia pre dochodcov v rozsahu urCenom len podla
nemeckych pravnych predpisov.

Osoba, ktora dostava dochodok podla nemeckych pravnych predpisov
a dochodok podla pravnych predpisov iné¢ho c¢lenského §tatu sa na ucely
uplatiiovania ¢lanku 23 povazuje za osobu, ktord ma narok na nemocenské
a materské vecné davky, ak podla ¢lanku 8 ods. 1 bod 4 Sozialgesetzbuch V
(zvdzok V Socialneho zékonnika) je dand osoba vynatd s povinného
nemocenského poistenia.

Bez ohl'adu na ¢lanok 5 pism. a), ustanovenia v ¢lanku 5 ods. 4 bod 1
Sozialgesetzbuch VI (zvéazok VI Socidlneho zakonnika) sa neuplatiiujii na
osobu, ktord ma narok na starobny dochodok v plnej vyske podla pravnych
predpisov iného clenského Statu, ak si dand osoba vyZaduje povinni
registraciu.
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Bez ohl'adu na clanok 5 pism. a) tohto nariadenia ac¢ldnok 7 ods. 3
Sozialgesetzbuch VI (zvdzok VI Socidlneho zékonnika), osoba, ktord je
povinne poistend vinom clenskom Stite alebo ktora dostdva starobny
doéchodok podla pravnych predpisov iného Clenského Statu, sa moze prihlésit
do systému dobrovol'ného poistenia v Nemecku.

Pauschale Anrechnungszeit (pevna priznand doba) podla clanku 253
Sozialgesetzbuch VI (zvizok VI Socidlneho zdkonnika) sa urCuje vyhradne
s odkazom na nemecké doby.

V pripadoch, na ktoré sa uplatiiuji nemecké pravne predpisy o dochodku
platné od 31. decembra 1991, sa na ucely priznania nemeckych Ersatzzeiten
(ndhradné opraviujuce doby) uplatiiuju len nemecké pravne predpisy platné
k tomuto datumu.

E. ESTONSKO

1.

Na ucely vypocitania rodicovskych davok sa doby zamestnania v ¢lenskom
State inom ako Estonsko povazuju na zaloZené na rovnakej priemernej vyske
socialnej dane hradenej pocas dob zamestnania v Estonsku, s ktorymi sa
sCitaja. Ak bola osoba pocas referencného roka zamestnand iba v inych
¢lenskych Statoch, pri vypocte davky za vychadza z priemernej socialnej dane
hradenej v Estonsku v obdobi medzi referencnym rokom a materskou
dovolenkou.

F. GRECKO

Ziadne.

G. SPANIELSKO

1

Vo vsetkych Spanielskych systémoch socidlneho zabezpecenia, s vynimkou
systému pre Staitnych zamestnancov, ozbrojené zlozky a spravu sudnictva, sa
zamestnanec, ktory uz nie je poisteny podl'a Spanielskych pravnych predpisov,
povazuje za nadalej poisteného v Case vzniku poistnej udalosti, na ucely
kapitoly 5 hlavy III tohto nariadenia, ak je poisteny podla pravnych predpisov
iného cClenského Statu v case vzniku poistnej udalosti, alebo, v opacnom
pripade vtedy, ked méd narok na davky pre to isté riziko podla pravnych
predpisov iného clenského Statu. Tato poslednd podmienka sa povazuje za
splnent v pripade uvedenom v ¢lanku 57 ods. 1

Na ucely vykondvania ustanoveni kapitoly 5 hlavy III tohto nariadenia, roky,
ktoré pracovnikovi chybaju do dosiahnutia veku odchodu do dochodku alebo
veku dobrovol'ného odchodu déchodku podla ¢lanku 31 bodu 4 Gplného znenia
Ley de clases pasivas del Estado (Zdkon o Statnych dbéchodcoch) sa
zapocitavaju ako roky skutocne odpracované iba vtedy, ak bola osoba,
narokujuca si dochodok, v ¢ase vzniku poistnej udalosti, na ktorej sa zaklada
narok na invalidny alebo pozostalostny dochodok, poistena v rdmci osobitné¢ho
systému pre Statnych zamestnancov v Spanielsku alebo vykonavala
zamestnania zakladajice narok na rovnocenny druh davky v ramci uvedeného
systému zabezpecenia.
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a)  Podla ¢lanku 56 ods. 1 pism. ¢) vypocet teoretickej davky v Spanielsku
sa uskutoctiuje na zéklade skuto¢nych prispevkov osoby pocas rokov,
ktoré tesne predchadzali uhrade posledného prispevku do socialneho
zabezpedenia v Spanielsku. Ak sa pri vypoéte zakladnej vysky dochodku
musia zohladnovat doby poistenia a (alebo) pobytu podla pravnych
predpisov iného &lenského §tatu, zaklad prispevku v Spanielsku, ktory je
casovo najblizsi k referencnym dobam sa pouziva na vysSie uvedené
doby, so zretel'om na vyvoj indexu maloobchodnych cien.

b) Vyska priznaného dochodku sa zvysi o sumu zvySeni a valorizacii
vypocitanych za kazdy nasledujtci rok pre dochodky toho istého druhu.

Doby, ktoré osoba dosiahla v inych Clenskych Statoch a ktoré je potrebné
zohl'adnit” pri vypocte dadvok v ramci osobitného systému pre Statnych
zamestnancov, ozbrojené zlozky a sudnu spravu, sa na ucely clanku 56
nariadenia posudzujii rovnako, ako keby ich tato osoba dosiahla v Spanielsku
ako Statny zamestnanec.

H. FRANCUZSKO

1.

Pre osoby, ktoré dostavaju vecné davky vo Franctzsku podla clankov 17, 24
alebo 26 nariadenia s bydliskom vo franctizskych departementoch Haut-Rhin,
Bas-Rhin alebo Moselle, vecné davky poskytované v mene institicie iné¢ho
¢lenského Statu, ktory je zodpovedny za znéasanie ich nakladov zahfiiaja davky
poskytované v rdmci vSeobecného systému nemocenského poistenia aj systému
nepovinného doplnkového miestneho nemocenského poistenia Alsace-Moselle.

Franctzske pravne predpisy platné pre osobu, ktord vykonava Cinnost’ alebo
vykonévala ¢innost’ ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inné osoba,
zahfnaju na ucely kapitoly 5 hlavy III nariadenia, systém(-y) zakladného
starobn¢ho poistenia a systém(-y) doplnkového ddéchodkového poistenia,
ktorym prislusna osoba podliehala.

I. iIRSKO

1.

Na ucely vypocitania zarobkov na poskytovanie nemocenskych davok alebo
davok v nezamestnanosti podl'a irskych pravnych predpisov sa vyska rovnajlica
sa priemernej tyzdennej mzde zamestnanych oséb v tom roku, bez ohl'adu na
ustanovenia ¢lanku 21 ods. 1 a ¢lanku 62, zapocita zamestnanej osobe za kazdy
tyzden ¢innosti ako zamestnanec podl'a pravnych predpisov iného ¢lenského
Statu pocas predpisané¢ho obdobia.

Kde sa uplatiuje ¢lanok 46, ak je prislusna osoba praceneschopna s naslednou
invaliditou a vztahuju sa na fiu pravne predpisy iného ¢lenského §tatu, frsko,
na ucely oddielu 95 ods. 1 pism. a) Zakona o socidlnom zabezpeceni (iplné
znenie) zroku 1993, zohladiiuje vSetky doby, pocas ktorych, pokial’ ide
o invaliditu nasledujicu po danej praceneschopnosti, bola osoba povazovana za
praceneschopnu podla irskych pravnych prepdisov.

J. TALIANSKO

14

SK



SK

Ziadne.
K. CYPRUS

Na ucely uplatiiovania ustanoveni ¢lankov 6, 51 a 61, pre akukol'vek dobu, ktord sa
zacala 6. oktobra 1980 alebo neskor, sa tyzden poistenia podla pravnych predpisov
Cyperskej republiky urcuje vydelenim celkového poistného prijmu za prisluSné
obdobie tyzdennou sumou zakladného poistného prijmu uplatnitelného v prisluSnom
roku prispievania, pod podmienkou, Ze pocet takto urenych tyzdiiov nepresahuje
pocet kalendarnych tyzdnov v prislusSnom obdobi.
L. LOTYSSKO
Ziadne.
M. LITVA
Ziadne.
N. LUXEMBURSKO
Ziadne.
O. MADARSKO
Ziadne.
P. MALTA
Ziadne.
Q. HOLANDSKO
1. Zdravotné poistenie
a) Pokial' ide onarok na vecné davky podla holandskych pravnych
predpisov, osobami, ktoré maju nirok na vecné davky na ucely

vykonavania kapitol 1 a 2 hlavy III tohto nariadenia, sa rozumeju:

(i) osoby, ktoré sa podla ¢lanku 2 Zorgverzekeringswet (Zakon
o zdravotnom poisteni) musia poistit’ v zdravotnej poist'ovni,

a

(i) pokial’ uz nie st zahrnuté v bode (i), osoby s bydliskom v inom
¢lenskom State, ktoré maju podla nariadenia narok na zdravotnu
starostlivost’ v §tate bydliska, pricom néklady hradi Holandsko.

b) Osoby uvedené vods. 1 pism. a) bode (i) sa musia v sulade s
ustanoveniami Zorgverzekeringswet (Zakon o zdravotnom poisteni)
poistit’ v zdravotnej poistovni a osoby uvedené v ods. 1 pism. a) bode (ii)
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d)

sa musia zaregistrovat v College voor zorgverzekeringen (Zvéz
zdravotnych poistovni).

Ustanovenia Zorgverzekeringswet (Zakon o zdravotnom poisteni)
Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten (Zékon o vSeobecnom poisteni
osobitnych zdravotnych vydavkov), pokial ide o povinnost' platit
prispevky, sa uplatiiuji na osoby uvedené v ods. 1 pism. a) ana ich
rodinnych prislusnikov. Pokial’ ide o rodinnych prisluSnikov, prispevky
sa vyberaji za osoby, od ktorych je odvodené pravo na zdravotnu
starostlivost’.

Ustanovenia Zorgverzekeringswet (Zakon o zdravotnom poisteni) o
oneskorenom uzatvoreni poistenia sa uplatiiuji mutatis mutandis v
pripade neskorej registracie osob uvedenych v ods. 1 pism. a) bode (ii) v
College voor Zorgverzekeringen (Zviz zdravotnych poist'ovni).

Osoby, ktoré maju narok na vecné davky na zaklade pravnych predpisov
Clenského Statu iného nez Holandsko a ktoré maji v Holandsku trvaly
alebo prechodny pobyt, maji narok na vecné davky v sulade s poistenim,
ktoré¢ poistencom v Holandsku pontka poistoviia trvalého alebo
prechodného pobytu, podla ¢lanku 11 ods. 1, 2 a 3 a ¢lanku 19 ods. 1
Zorgverzekeringswet (Zékon o zdravotnom poisteni), ako aj na vecné
davky podla Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten (Zakon o
vSeobecnom poisteni osobitnych zdravotnych vydavkov).

Na ucely clankov 23 az 30 sa nasledujiice davky povazuju za dochodky
splatné podl'a holandskych pravnych predpisov:

— dochodky priznané podla Zakona o dochodkoch pre
Statnych ~ zamestnancov  aich  pozostalych  zo
6. janudra 1966 (Algemene burgerlijke pensioenwet)
(Holandsky zakon o déchodkoch Statnych
zamestnancov);

— dochodky priznané podla Zakona o dochodkoch pre
zamestnancov ozbrojenych zloziek a ich pozostalych zo
6. oktobra 1966 (Algemene militaire pensioenwet)
(Holandsky  zdkon o ddéchodkoch  zamestnancov
ozbrojenych zloziek);

— davky pri pracovnej neschopnosti priznané podla
Zakona odavkach pri pracovnej neschopnosti
zamestnancov ozbrojenych zloziek zo 7.juna 1972
(Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening militairen)
(Zékon o pracovnej neschopnosti zamestnancov
ozbrojenych zloziek);

— dochodky priznané podla Zikona o dochodkoch pre
zamestnancov NV Nederlandse Spoorwegen
(Holandskd zelezni¢nd spolo¢nost’) aich pozostalych
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2

h)

(Spoorwegpensioenwet) (Zakon o dochodkoch
zamestnancov zeleznice) z 15. februara 1967;

- déchodky priznané podla Reglement
Dienstvoorwaarden Nederlandse Spoorwegen
(nariadenie  upravujice podmienky  zamestnania
Holandskej Zelezni¢nej spolocnosti);

— davky priznané doéchodcom pred dosiahnutim
dochodkového veku 65 rokov v ramci dochodkového
systétmu, ktorého cielom je zabezpecit byvalym
zamestnancom  prijem v starobe alebo  davky
poskytované v pripade predcasného odchodu z trhu
prace vramci systému vytvoren¢ho Statom alebo
kolektivnou zmluvou pre osoby vo veku 55 rokov
a viac, pricom sadzba davky je stanovend na minimalne
70 % poslednej mzdy.

Na ucely kapitol 1 a 2 hlavy III tohto nariadenia sa refundécia pre
necerpanie ustanovena v holandskom systéme pre pripad obmedzeného
vyuzivania zariadeni zdravotnej starostlivosti povazuje za vecnl
nemocensku davku.

Pri uplatiiovani ¢lanku 34 poskytne Holandsko zoznam odhadovanych
sum, ktoré sa Co najviac priblizuju skutoénym vzniknutym vydavkom.

Uplathovanie Algemene Ouderdomswet (AOW) (holandské pravne predpisy
o vS§eobecnom starobnom poisteni)

a)

b)

ZniZenie uvedené v ¢lanku 13 ods. 1 Algemene Ouderdomswet (AOW)
(holandské pravne predpisy o vSeobecnom starobnom poisteni) sa
neuplatiiuje na kalendarne roky pred 1. janudrom 1957, pocas ktorych
prijemca, ktory nesplita podmienky na to, aby sa tieto roky povazovali za
doby poistenia:

- mal bydlisko v Holandsku vo veku 15 az 65 rokov, alebo

- mal bydlisko vinom ¢lenskom Stite azaroven pracoval
v Holandsku pre zamestnavatel’a so sidlom v Holandsku, alebo

- pracoval v inom ¢lenskom State pocas dob, ktoré sa povazuju za
doby poistenia podla holandského systému socidlneho
zabezpecenia.

Odchylne od ¢lanku 7 AOW, ktokol'vek, kto mal bydlisko alebo pracoval
v Holandsku v stlade s uvedenymi podmienkami len v obdobi pred 1.
januarom 1957, sa tieZ povazuje za osobu s narokom na dochodok.

ZnizZenie uvedené v ¢lanku 13 ods. 1 AOW sa neuplatiiuje na kalendarne
roky pred 2. augustom 1989, pocas ktorych, vo veku 15 az 65 rokov
osoba, ktord je alebo bola Zenatd/vydatd, nebola poistena podla
uvedenych pravnych predpisov azaroven mala bydlisko na uzemi
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d)

Clenského Statu in¢ho ako Holandsko, ak sa tieto kalendarne roky
zhoduju s dobami poistenia, ktoré dosiahol(-a) manzel(-ka) osoby podl'a
danych pravnych predpisov alebo pocas kalendarnych rokov, ktoré sa
maji zohladnit podla odseku 2 pism. a), pod podmienkou, ze
manzelstvo paru bolo v tom ¢ase pravoplatné.

Odchylne od clanku 7 AOW, sa takato osoba povazuje za osobu
s narokom na déchodok.

Znizenie uvedené v ¢lanku 13 ods. 2 AOW sa neuplatituje na kalendarne
roky pred 1. janudrom 1957, pocas ktorych manzel(-ka) ddchodcu,
ktory(-4) nespina(-a) podmienky na to, aby sa tieto roky povazovali za
doby poistenia:

- mal bydlisko v Holandsku vo veku od 15 do 65 rokov, alebo

- mal bydlisko vinom clenskom State azaroven pracoval
v Holandsku pre zamestnédvatel’a so sidlom v Holandsku, alebo

- pracoval v inom ¢lenskom State pocas dob, ktoré sa povazuji za
doby poistenia podla holandského systému socidlneho
zabezpecenia.

Znizenie uvedené v Clanku 13 ods. 2 AOW sa neuplatiiuje na kalendarne
roky pred 2. augustom 1989, pocas ktorych, vo veku 15 az 65 rokov,
manzel(-ka) doéchodcu s bydliskom v clenskom State inom ako
Holandsko, nebol(-a) poisteny(-4) podl'a uvedenych pravnych predpisov,
ak sa tieto kalendarne roky zhoduju s dobami poistenia, ktoré déchodca
dosiahol podl'a danych pravnych predpisov alebo pocas kalendarnych
rokov, ktoré sa maju zohladnit podla odseku 2 pism. a), pod
podmienkou, Ze manzelstvo paru bolo v tom Case pravoplatné.

Odseky 2 pism. a), 2 pism. b), 2 pism. ¢) a 2 pism. d) sa neuplatiiuji na
doby, ktoré sa zhoduju s:

- dobami, ktora sa mozu zohladnit' pri vypocitani dochodkovych
prav podla pravnych predpisov o starobnom dochodku clenského
Statu iného ako Holandsko, alebo

- dobami, pre ktoré prisluSna osoba poberala starobny doéchodok
podl’a takychto pravnych predpisov.

Doby dobrovol'ného poistenia podl'a systému iného ¢lenského Statu
sa na ucely tohto ustanovenia nezohl'adiiuju.

Odseky 2 pism. a), 2 pism. b), 2 pism. ¢) a 2 pism. d) sa uplatiiuju len
vtedy, ak mala prislusnd osoba bydlisko vjednom alebo viacerych
¢lenskych statoch pocas Siestich rokov po dosiahnuti veku 59 rokov a len
na také obdobie, pocas ktorého ma dand osoba bydlisko v jednom
z danych c¢lenskych Statov.
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g)

h)

)

Odchylne od kapitoly IV AOW, ktokol'vek s bydliskom v ¢lenskom State
inom ako Holandsko, ktorého manzel(-ka) je povinne poisteny(-a) podl'a
danych pravnych predpisov, ma opravnenie uzavriet dobrovolné
poistenie podla danych pravnych predpisov na doby, pocas ktorych je
manzel(-ka) povinne poisteny(-a).

Toto opravnenie sa nekonci v pripade, Ze povinné poistenie manzela(-ky)
je ukoncené v dosledku jeho/jej timrtia a v pripade, ze pozostaly(-a)
dostava dochodok len podla Algemene nabestaandenwet (holandské
pravne predpisy o vSeobecnom zakone pre pozostalych rodinnych
prislusnikov).

V kazdom pripade, opravnenie v suvislosti s dobrovol'nym poistenim sa
kon¢i dilom, kedy osoba dosiahne vek 65 rokov.

Prispevok, ktory sa mé hradit’ pri dobrovolnom poisteni, sa stanovuje
v sulade s ustanoveniami tykajicimi sa urCovania prispevku pri
dobrovolnom poisteni podla AOW. Ak vsSak dobrovolné poistenie
pokracuje od doby poistenia, ako sa uvadza vodseku 2 pism. b),
prispevok sa stanovuje v stlade s ustanoveniami tykajucimi sa ur¢ovania
prispevku pri povinnom poisteni podla AOW, pricom sa zohladiuje
prijem, ktory sa povazuje za nadobudnuty v Holandsku.

Opravnenie uvedené v odseku 2 pism. g) sa neudeluje zZiadnej osobe
poistenej podla pravnych predpisov o pozostalostnych dochodkoch alebo
davkach iného ¢lenského Statu.

Kazdy, kto pozaduje dobrovolné poistenie podl'a odseku 2 pism. g), je
povinny poziadat o toto poistenie Banku socidlneho zabezpecCenia
(najneskor rok odo dna, ku ktorému spliia podmienky na ucast’ v poisteni.

Na ucely ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) sa ako doby poistenia zohl'adiuju len
doby poistenia dosiahnuté podl'a AOW po dosiahnuti veku 15 rokov.

Uplatnovanie Algemene nabestaandenwet (ANW) (holandsky vseobecny zdkon
o poisteni pre pozostalych rodinnych prislusnikov)

a)

b)

Osoba, ktord bola povinne poistend podl'a Algemene nabestaandenwet
(ANW) (holandsky vSeobecny zdkon o poisteni pre pozostalych
rodinnych prislusnikov), sa povazuje, na ucely kapitoly 5 hlavy III, za
osobu poistentl podl'a danych pravnych predpisov v Case vzniku poistnej
udalosti, ak je dand osoba poistena podla pravnych predpisov iného
¢lenského Statu voci rovnakému riziku, alebo, ak toto neplati, v pripade,
kedy jej pozostalostny dochodok prindlezi podla pravnych predpisov
in¢ho Clenského Statu. Tato poslednd podmienka sa povazuje za splnent
v pripade uvedenom v ¢lanku 57 ods. 1

Ked’ ma pozostaly(-4) manzel(-ka) narok na pozostalostny dochodok
podla ANW, podla odseku 3 pism. a), dany déchodok sa vypocita
v stilade s ¢lankom 52 ods. 1 pism. b).
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Na tucely uplatiiovania tychto ustanoveni, doby poistenia pred 1.
oktobrom 1959 sa takisto povazuji za doby poistenia dosiahnuté podl'a
holandskych pravnych predpisov, ak pocas tychto dob poistenec, po
dosiahnuti veku 15 rokov:

- mal bydlisko v Holandsku, alebo

- mal bydlisko vinom clenskom State azaroven pracoval
v Holandsku pre zamestnédvatel’a so sidlom v Holandsku, alebo

- pracoval v inom ¢lenskom State pocas dob, ktoré sa povazuji za
doby poistenia podla holandského systému socidlneho
zabezpecenia.

c¢)  Nezohladiuji sa doby, ktoré maji byt zohl'adnené podl'a odseku 3 pism.
b), ktoré st zhodné s dobami povinného poistenia dosiahnutymi podl'a
pravnych predpisov iného Clenského Statu, pokial ide o pozostalostné
dochodky.

d) Naucely ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) sa ako doby poistenia zohl'adnuju len
doby poistenia dosiahnuté podl'a holandskych pravnych predpisov po
dosiahnuti veku 15 rokov.

e) Odchylne od ¢lanku 63a ods. 1 ANW, osoba s bydliskom v ¢lenskom
State inom ako Holandsko, ktorej manzel(-ka) je povinne poisteny(-4)
podla ANW, mé opravnenie uzavriet dobrovolné poistenie podla
danych pravnych predpisov, pod podmienkou, ze takéto poistenie sa uz
zacalo k [datum, kedy nariadenie 883/04 nadobuda ucinnost], ale len pre
doby, pocas ktorych je manzel(-ka) povinne poisteny(-a). Toto
opravnenie sa kon¢i odo dia ukoncenia povinného poistenia manzela(-
ky) podl'a ANW, okrem pripadu, kedy je povinné poistenie manzela(-ky)
ukoncené v dosledku jeho/jej Umrtia akedy pozostaly(-4) dostava
dochodok len podl'a ANW.

V kazdom pripade, opravnenie v stuvislosti s dobrovolnym poistenim sa
kon¢i ditom, kedy osoba dosiahne vek 65 rokov.

Prispevok, ktory sa mé hradit’ pri dobrovol'nom poisteni, sa stanovuje
v sulade s ustanoveniami tykajucimi sa urCovania prispevkov pri
dobrovolnom poisteni podla ANW. Ak vSak dobrovolné poistenie
pokracuje od doby poistenia, ako sa uvadza v odseku 2 pism. b),
prispevok sa stanovuje v stlade s ustanoveniami tykajucimi sa urovania
prispevkov pri povinnompoisteni podla ANW, pricom sa zohl'adiuje
prijem, ktory sa povazuje za nadobudnuty v Holandsku.

4.  Uplatnovanie holandskych pravnych predpisov tykajucich sa pracovnej
neschopnosti

a) Osoba, ktora uz nie je  poistend podla  Algemene

Arbeidsongeschiktheidswet (AAW) (VSeobecny zékon o pracovnej
neschopnosti), Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering zelfstandigen
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(WAZ) (Zékon o pracovne] neschopnosti pre samostatne zarobkovo
¢inné osoby) a (alebo) Wet op de arbeidsongeschiktheidsverzekering
(WAO) (Zakon o pracovnej neschopnosti), sa povazuje, na ucely kapitoly
5 hlavy III, za osobu poistenu v ¢ase vzniku poistnej udalosti, ak je dana
osoba poistena podla pravnych predpisov iného clenského Statu voci
rovnakému riziku, alebo, ak toto neplati, ma narok na davku podla
pravnych predpisov in¢ho ¢lenského Statu pre rovnaké riziko. Tato druha
podmienka sa vSak povazuje za splnenu v pripade uvedenom v ¢lanku 57
ods. 1.

b) Ak ma podla odseku 4 pism. a) prislusSna osoba narok na holandsku
davku v invalidite, vyska uvedena v ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) na vypocet
tejto davky sa urcuje:

(1) vsulade sustanoveniami urenymi v AOW, ak, pred tym, ako
nastala praceneschopnost, osoba naposledy vykonavala c¢innost
ako zamestnanec v zmysle ¢lanku 1 pism. a);

(i) v sulade sustanoveniami urenymi vo WAZ, ak, pred tym, ako
nastala praceneschopnost, prislusnd osoba naposledy vykonavala
¢innost’ ako samostatne zarobkovo ¢inna osoba v zmysle ¢lanku 1
pism. b).

c) Pri vypocte davok podla WAO alebo WAZ zohladituju holandské
inStitucie:
- doby zarobkovej cinnosti a doby, ktoré sa za také povazuju,
dosiahnuté pred 1. julom 1967;
- doby poistenia dosiahnuté podl'a WAO;

- doby poistenia, ktoré dosiahla prislusnd osoba, po dosiahnuti veku
15 rokov, podla AAW, pokial tieto nie st zhodné s dobami
poistenia dosiahnutymi podl'a WAO;

- doby poistenia dosiahnuté podla WAZ.
5. Uplatnovanie holandskych pravnych predpisov o rodinnych davkach

a)  Osoba, na ktort sa za¢ne uplatiiovat’ Algemene Kinderbijslagwet (AKW)
(Vseobecny zakon o rodinnych davkach) pocas Stvrtroku a na ktoru sa,
k prvému diiu daného Stvrtroku, vztahovali prisluSné pravne predpisy
iného clenského S$tatu, sa povazuje za osobu poistent podla pravnych
predpisov Holandska od daného prvého dia.

b)  Vyska rodinnych davok, o ktoré moze ziadat' osoba, ktord sa povazuje,
podla odseku 5 pism. a), za osobu poisteni podla AKW, sa urCuje

v stlade s upravami stanovenymi vo vykondvacom nariadeni uvedenom
v Clanku 89.

R. RAKUSKO
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1.  Navstevovanie Skoly alebo podobného vzdeldvacieho zariadenia v inom
Clenskom S§tate sa povazuje za ekvivalentné navsStevovaniu Skoly alebo
vzdelavacieho zariadenia podla ¢lankov 227o0ds. 1 bod 1 a 228 ods. 1 bod 3
Allgemeines  Sozialversicherungsgesetz (ASVG) (Zékon o vSeobecnom
socidlnom  zabezpeceni), ¢lanku 116 ods. 7 Gewerbliches
Sozialversicherungsgesetz (GSVG) (Spolkovy zdkon o socidlnom zabezpeceni
0sOb zaoberajicich sa obchodovanim) a clanku 107 ods. 7 Bauern-
Sozialversicherungsgesetz (BSVG) (Zakon o socidlnom zabezpeceni pre
farmarov), ked’ prisluSna osoba v ktoromkol'vek obdobi podliehala rakiiskym
pravnym predpisom na zéklade toho, ze vykonavala ¢innost’ ako zamestnanec
alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba, a prispevky podl'a ¢lanku 227 ods. 3
ASVG, ¢lanku 116 ods. 9 GSVG a ¢lanku 107 ods. 9 BSGV su hradené.

2. Ked [ DG 12 nového vykonavacieho nariadenia] vedie k nahradeniu dob
starostlivosti o dieta podla clankov227a a 228a  Allgemeines
Sozialversicherungsgesetz  (ASVG) (Zakon o vSeobecnom  socidlnom
zabezpeceni), Clankov 116a a 116b Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz
(GSVG) (Spolkovy zakon o socidlnom zabezpeCeni osOb zaoberajucich sa
obchodovanim) a clankov 107a a 107b Bauern-Sozialversicherungsgesetz
(BSVG) (Zékon o socidlnom zabezpecCeni pre farmarov) dobami poistenia
dosiahnutymi v inom clenskom State, teoretickda vyska vypocitana podla
Clanku 520ds. 1 pism. b) bodu (i) sa musi zvySit o sumu, ktora by sa
uplatiiovala podl'a raktskych pravnych predpisov, keby sa pre tieto doby
poistenia zohl'adnili doby starostlivosti o dieta.

3. Na vypocet pausalnej davky uvedenej v ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) sa osobitné
zvysenia pre prispevky za doplnkové poistenie a doplnkova davka pre banikov
podl'a rakaskych pravnych predpisov neuplatituji. V tychto pripadoch sa
pausalna davka vypocitand bez tychto prispevkov zvysi, v pripade potreby,
o neznizené osobitné zvySenia pre prispevky za doplnkové poistenie a
doplnkovt davku pre banikov.

4. Ked sa podla ¢lanku 6 dosiahli ndhradné doby podla rakuskeho systému
dochodkového poistenia, ale nemdzu predstavovat’ zéklad pre vypocet podla
clankov 238 a 239 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz (ASVG) (Zakon
o vSeobecnom socialnom zabezpeceni), clankov 122 a 123 Gewerbliches
Sozialversicherungsgesetz (GSVG) (Spolkovy zakon o socidlnom zabezpeceni
0sOb zaoberajucich sa obchodovanim) a c¢lankov 113 a 114 Bauern-
Sozialversicherungsgesetz (BSVG) (Zadkon o socidlnom zabezpeceni pre
farmarov), pouzije sa zaklad pre vypocet pre doby starostlivosti o dieta podl'a
¢lanku 239 ASVG, ¢lanku 123 GSVG a ¢lanku 114 BSVG.

5. Uplatiiovanie tohto nariadenia nema za nasledok obmedzenie akéhokol'vek
naroku na davky pre osoby, ktoré utrpeli ujmu v suvislosti sich socidlnym
zabezpecenim z politickych alebo nabozenskych doévodov alebo z dévodov ich
umrtia.

S. POLSKO.

Ziadne.
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T. PORTUGALSKO

Ziadne.

U. SLOVINSKO

Ziadne.

V. SLOVENSKO

Ziadne.

W. FINSKO

1.

Osoba, ktora viac nie je poistend podla narodného dochodkového systému sa
povazuje, pri uplatiiovani ustanoveni kapitoly 5 hlavy III tohto nariadenia, za
osobu majucu nad’alej Statut poistenej osoby, ak v ¢ase vzniku poistnej udalosti
bola poistena proti tomu istému riziku podla pravnych predpisov iného
¢lenského Statu alebo, ak toto neplati, je tdto osoba opravnend poberat’ davku
za to isté riziko podla pravnych predpisov iného ¢lenského Statu. Tato druha
podmienka sa vSak povazuje za splnenu v pripade uvedenom v ¢lanku 57 ods.
1.

Na ucely urCenia naroku alebo vypocitania vysky finskeho narodného
déchodku podla clankov 52 az 54 sa s dochodkami priznanymi podl'a pravnych
predpisov iného c¢lenského Statu zaobchddza rovnakym spdsobom ako
s dochodkami priznanymi podl'a finskych pravnych predpisov.

Pri uplatiiovani ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) bodu (i) na ucely vypocitania prijmu
za priznanit dobu podla finskych pravnych predpisov o ddéchodkoch
stivisiacich s prijmom, ak ma osoba doby poistenia na zéklade Cinnosti ako
zamestnanec alebo samostatne zdrobkovo ¢innd osoba v inom ¢lenskom S$tate
za Cast’ referencného obdobia stanoveného finskymi pravnymi predpismi,
zodpovedad prijem za priznani dobu vysSke prijmu poberaného pocas casti
referencného obdobia vo Finsku vydeleného poctom mesiacov doby poistenia
vo Finsku pocas referenéného obdobia.

X. SVEDSKO

1.

Ked’ sa prispevok na rodi¢ovsku dovolenku hradi podl'a ustanoveni v ¢lanku 67
rodinnému prisluSnikovi, ktory nie je zamestnany, prispevok na rodi¢ovsku
dovolenku sa hradi vo vyske zodpovedajucej zakladnému alebo najnizSiemu
stupnu.

Ustanovenia tohto nariadenia o s€itani dob poistenia sa neuplatiiuji na
prechodné ustanovenia §védskych pravnych predpisov o ndroku na zaruceny
dochodok pre osoby narodené v roku 1937 alebo skor, ktoré mali urcité
obdobie pred poziadanim o dochodok vo Svédsku trvaly pobyt (zakon
2000:798).
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Na tcely vypocitania predpokladaného prijmu za nemocenska davku stvisiacu
s prijmom a aktiva¢ny priplatok stvisiaci s prijmom v sulade s kapitolou 8 Lag
(1962:381) om allmdin forsdkrings (Zakon o vSeobecnom poisteni) plati toto:

a)

b)

b)

Ak poistenec pocas referencného obdobia podlicha aj pravnym
predpisom jedného alebo viacerych Cclenskych Statov na zéklade
zarobkovej ¢innosti ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna
osoba, prijem v ¢lenskom(-ych) State(-och) zodpoveda priemernému
hrubému prijmu poistenca vo Svédsku, vypoéitanému vydelenim prijmu
vo Svédsku poétom mesiacov, pocas ktorych tento prijem vznikal;

Ak sa davky vypocitaju podla ¢lanku 46 a osoby nie su poistené vo
Svédsku, referenéné obdobie sa uréuje v stilade s kapitolou 8 ods. 2 a 8
uvedeného zakona, ako keby prisluna osoba bola poistena vo Svédsku.
Ak prislusnéd osoba nema pocas tohto obdobia ziaden prijem, z ktorého
vznikd dochodok podla Zakona o starobnom ddchodku stvisiaceho
s prijmom (1998:674), mdze sa referencné obdobie pocitat’ od skorSieho
datumu, ked’ mal poistenec prijem zo zarobkovej &innosti vo Svédsku.

Na ucely vypocitania predpokladaného dochodkového prijmu pre
pozostalostny dochodok suvisiaci s prijmom (zdkon 2000:461), ak podla
Svédskych pravnych predpisov nie je splnend podmienka naroku na
dochodok, a to miniméalne tri z piatich kalendarnych rokov bezprostredne
pred umrtim poistenca (referencné obdobie), sa zohladiuju aj doby
poistenia v inych &lenskych $tatoch, ako keby uplynuli vo Svédsku. Doby
poistenia vinych cClenskych Stdtoch sa zapocitavaji na zéklade
priemerného Svédskeho zakladu dochodku. Ak ma prislusnd osoba vo
Svédsku len jeden rok so zakladom ddchodku, kazda doba poistenia v
inom ¢lenskom §téte sa zapocitava s rovnakou sumou.

Na ucely vypocitania predpokladanych bodov pre vdovské dochodky
tykajuce sa pripadov umrtia po 1. janudri 2003, ak nie je splnena
poziadavka, stanovend vo Svédskych pravnych predpisoch, Ze sa
dosiahnu body za aspoii dva zo Styroch rokov bezprostredne pred amrtim
poistenca (referenéné obdobie) adoby poistenia uplynuli pocas
referencného obdobia v inom ¢lenskom State, sa tieto roky zapocitavaji
na zéklade rovnakych bodov ako rok vo Svédsku.

Y. SPOJENE KRALZOVSTVO

1.

Kde, v sulade s pravnymi predpismi Spojené¢ho kralovstva moze mat osoba
narok na starobny dochodok, ak:

a)

b)

prispevky byvalého(-ej) manzela(-ka) sa zohladnuju tak, ako keby boli
vlastnymi prispevkami danej osoby; alebo

podmienky pre prislusny prispevok spiiia manzel(-ka) alebo byvaly(-4)
manzel(-ka) danej osoby,

potom pod podmienkou, ze vkazdom pripade, manzel(-ka) alebo
byvaly(-4) manzel(-ka) vykonava alebo vykonaval(-a) ¢innost’ ako
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zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba a podliehal(-a)
pravnym predpisom jedného alebo viacerych ¢lenskych Statov, uplatituji
sa ustanovenia kapitoly 5 hlavy III tohto nariadenia s cielom urcit’ narok
podla pravnych predpisov Spojené¢ho kralovstva. V tomto pripade sa
odkazy v uvedenej kapitole 5 na ,,doby poistenia® povazuju za odkazy na
doby poistenia, ktoré dosiahol(-a)

(1) manzel(-ka) alebo byvaly(-4) manzel(-ka), ak narok uplatiuje:
- vydaté Zena; alebo

- osoba, ktorej manzelstvo sa skoncilo inak ako smrtou
manzela(-ky), alebo

(i1) byvaly(-4) manzel(-ka), ak narok uplatiuje:

- vdovec, ktorému  bezprostredne pred  dosiahnutim
dochodkového veku nevznikd narok na prispevok pre
ovdoveného rodic¢a; alebo

- vdova, ktorej bezprostredne pred dosiahnutim dochodkového
veku nevznikd ndrok na prispevok pre ovdovenu matku,
ovdoveného rodica alebo vdovsky dochodok alebo ktord ma
narok len na vdovsky dochodok v suvislosti s vekom
vypocitanym podla ¢lanku 52 ods. 1 pism. b), a na tento ucel
,»vdovsky dochodok v suvislosti s vekom* znamend vdovsky
déchodok splatny v znizenej sadzbe v stlade s oddielom 39
ods. 4 Zéikona o prispevkoch a davkach socidlneho
zabezpecenia z roku 1992.

Na ucely uplatiiovania ¢lanku 6 na ustanovenia, ktorymi sa riadi narok na
prispevok na opatrovatel'sku sluzbu, prispevok pre opatrovnika a prispevok na
byvanie pre telesne postihnuté osoby, doba zamestnania, samostatnej
zarobkovej cinnosti alebo bydliska dosiahnutd na uzemi ¢lenského Statu iného
ako Spojené kralovstvo sa zohladnuje do takej miery, aka je potrena na
splnenie podmienok stvisiacich s pritomnost'ou v Spojenom kralovstve, pred
dinom, kedy po prvykrat vzniké narok na prislusna davku.

Clanok 7 sa uplatiiuje na akéhokol'vek prijimatela invalidnych, starobnych
alebo pozostalostnych petiaznych davok, dochodkov za pracovné trazy alebo
davok suvisiacich s chorobami z povolania a podpor pri umrti, s pobytom na
uzemi in¢ho ¢lenského Statu.

Kde sa uplatiuje ¢lanok 46, ak je prislusna osoba praceneschopnd s naslednou
invaliditou a vztahuju sa na fiu pravne predpisy iné¢ho ¢lenského Statu, Spojené
kralovstvo, na ucely oddielu 30A (5) Zakona o prispevkoch a davkach
socialneho zabezpecenia z roku 1992, zohl'adiiuje vSetky doby, poc€as ktorych
prislusna osoba dostala, pokial’ ide o dant praceneschopnost’:

(i) penazné nemocenské davky alebo namiesto toho mzdu alebo plat,
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(1) davky v zmysle kapitol 4 a 5 hlavy III udelené, pokial’ ide o invaliditu
nasledujucu po danej praceneschopnosti,

podla pravnych predpisov iného Cclenského Statu, ako keby iSlo o doby
kratkodobej praceneschopnosti, davku hradent v stvislosti s oddielmi 30A (1)
— (4) Zakona o prispevkoch a davkach socidlneho zabezpecenia z roku 1992.

Pri uplatiiovani ¢lanku 46 sa zohladiiuju len doby, pocas ktorych bola osoba
praceneschopna v zmysle pravnych predpisov Spojeného kralovstva.

(1) Na tcely vypocitania prijmového faktora s cielom urcit’ narok na davky
podla pravnych predpisov Spojen¢ho kralovstva sa pre kazdy tyzden
¢innosti ako zamestnanec podliehajuci pravnym predpisom iného
Clenského Statu a ktory sa zacal pocas prislusného danového roku v
zmysle pravnych predpisov Spojené¢ho kralovstva, predpoklada, Ze
prislusna osoba platila prispevky ako zamestnana zarobkovo ¢innéa osoba
na zéklade zarobkov rovnajucich sa dvom tretindm horného zarobkového
limitu pre prislusny rok.

(2) Naucely ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) bodu (ii), kde:

a) v ktoromkol'vek daiiovom roku so zaciatkom 6. aprila 1975 alebo
neskér osoba vykondvajica cCinnost’ ako zamestnanec dosiahol
doby poistenia, zamestnania alebo bydliska vyhradne v ¢lenskom
Staite inom ako Spojené kralovstvo, ana zaklade uplatiiovania
uvedeného Clanku 6 ods. 1 sa dany rok pocita za kvalifikacny rok
v zmysle pravnych predpisov Spojen¢ho kralovstva na tucely
Clanku 52 ods. 1 pism. b) bodu (i), zamestnanec sa povazuje za
poistenca poisten¢ho pocas 52 tyzdnov v danom roku v prislusnom
inom ¢lenskom State;

b)  ktorykol'vek danovy rok so zaciatkom 6. aprila 1975 alebo neskor
sa nepocita za kvalifikaény rok v zmysle pravnych predpisov
Spojeného kralovstva na ucely ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) bodu (i),
akékol'vek doby poistenia, zamestnania alebo bydliska dosiahnuté
v danom roku sa nezohl'adiuju.

(3) Na ucely prepocitania prijmového faktora na doby poistenia sa prijmovy
faktor dosiahnuty v prisluSnom dafiovom roku v zmysle préavnych
predpisov Spojeného kralovstva vydeli dolnym zarobkovym limitom za
prislusny rok. Vysledok sa vyjadri ako celé ¢islo, zvySok sa ignoruje.
Takto vypocitané ¢islo sa povazuje za ¢islo predstavujuce pocet tyzdnov
poistenia, ktoré uplynuli podl'a pravnych predpisov Spojeného kralovstva
pocas prislusného roku pod podmienkou, Ze toto ¢islo nesmie byt’ vysSie
ako pocet tyzdilov, pocas ktorych tato osoba v danom roku podliehala
uvedenym pravnym predpisom.
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