23.7.2018. Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis C 259/45

— Turklat prasitaji apgalvo, ka Komisija katra zina neesot veikusi ietekmes vértéjumu un tapéc neesot varéjusi pamatot
ar samérigumu vai subsidiaritati secindgjumu noraidit piedavajumu ieviest noligumu ka direktivu ar Padomes
lémumu, pat ja principa to bitu Jauts darit.

Prasiba, kas celta 2018. gada 22. maija - WD/EFSA
(Lieta T-320/18)
(2018/C 259/60)

Tiesvedibas valoda — francu
Lietas dalibnieki
Prasitajs: WD (parstavji: L. Levi un A. Blot, advokati)

Atbildetaja: Eiropas Partikas nekaitiguma iestade

Prasijumi
Prasitaja prasjjumi Vispargjai tiesai ir $adi:
— atzit o prasibu par pienemamu un pamatotu;

lidz ar to:

— atcelt EFSA izpilddirektora 2017. gada 14. julija lémumu, kuru tas ir pienémis ka amatpersona, kas ir pilnvarota slégt
darba ligumu (“AHCC”), un no kura izriet, ka prasitajs nav ieklauts to ierédnu saraksta, kuri tika paaugstinati 2017. gada
klasifikacijas mainas procesa;

— atcelt AHCC 2018. gada 9. februara léemumu, ar kuru ir noraidita prasitaja 2017. gada 10. oktobra siidziba par So
2017. gada 14. jalija lemumu;

— atcelt EFSA izpilddirektora 2017. gada 9. augusta lémumu (pazinots 2017. gada 10. augusta), kuru tas ir pienémis ka
AHCC, un ar kuru ir nolemts nepagarinat prasitaja darba ligumu;

— atcelt AHCC 2018. gada 12. marta lémumu, ar kuru ir noraidita prasitaja 2017. gada 10. novembra siidziba par So
2017. gada 9. augusta lémumu;

— uzdot atlidzinat zaud&umus par radito kaitgjumu;

— piespriest atbildetajam pilniba atlidzinat tiesasanas izdevumus.

Pamati un galvenie argumenti

Prasibas pamato$anai prasitajs izvirza septinus pamatus attieciba uz lémumu, ar kuru ir nolemts nepagarinat prasitaja
ligumu.

1. Ar pirmo pamatu tiek apgalvots, ka esot parkapts 2012. gada 8. decembri EFSA pienemtais lémums “Employment contract
management”.

2. Ar otro pamatu tiek apgalvots, ka neesot izpildits pienakums noradit pamatojumu.
3. Ar treSo pamatu tiek apgalvots, ka esot parkaptas tiesibas uz aizstavibu un, it ipasi, tiesibas tikt uzklausitam.

4. Ar ceturto pamatu tiek apgalvots, ka neesot ievérots ne pienakums nemt véra ierédnu intereses, ne ari “Work instruction”
noteikumi saistiba ar EFSA pienemto “Contract of Employment renewal process”.

5. Ar piekto pamatu tiek apgalvots, ka esot pielautas acimredzamas kladas vértéjuma un esot nepareizi izmantotas
pilnvaras.
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6. Ar sesto pamatu tiek apgalvots, ka esot parkapts tiesiskas palavibas princips.
7. Ar septito pamatu tiek apgalvots, ka esot parkapti “Work instruction” noteikumi un neesot izpildits riipibas pienakums.
Attieciba uz lémumu, ar kuru prasitajs netika paaugstinats, vin$ izvirza vienu pamatu, apgalvojot, ka esot parkapts

2008. gada 22. aprila lemums “Career of temporary staff and assignment to a post carrying a higher grade than that at which they
were engaged”, jo esot pielauta acimredzama klida vert&juma, ka arT esot parkapts diskriminacijas aizlieguma princips.

Prasiba, kas celta 2018. gada 28. maija — VL.TO./EUIPO - Bottega (Zelta pudeles forma)
(Lieta T-324/18)
(2018/C 259/61)

Valoda, kada sagatavots prasibas pieteikums — itau

Lietas dalibnieki

Prasitaja: Vinicola Tombacco (VI.TO.) Srl (Trebaseleghe, Italija) (parstavis: L. Giove, advokats)
Atbildetajs: Eiropas Savienibas Intelektuala Ipasuma birojs (EUIPO)

Otrs procesa EUIPO Apelacijas padome dalibnieks: Sandro Bottega (Colle Umberto, Italija)

Informacija par procesu EUIPO

Stridus precu zimes ipasnieks: otrs procesa EUIPO Apelacijas padomé dalibnieks

Attieciga stridus precu zime: Eiropas Savienibas trisdimensiju pre¢u zime (Zelta pudeles forma) — Eiropas Savienibas precu
zime Nr. 11 531 381

Informacija par procesu EUIPO: spéka neesamibas atziSanas process

Apstridetais lemums: EUIPO Apelacijas pirmas padomes 2018. gada 14. marta lémums lieta R 1036/2017-1

Prasijumi
Prasitajas prasijumi Visparéjai tiesai ir 3adi:
— atcelt apstridéto lémumu;

— piespriest EUIPO atlidzinat tiesaSanas izdevumus.

Izvirzitie pamati

— Kladains atteikuma pamata saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2017/1001 7. panta 1. punkta
b) apakspunktu vértejums;

— klodains atteikuma pamata saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2017/1001 7. panta 1. punkta
e) apakspunkta i), i) un iii) dalu vértgjums.

Prasiba, kas celta 2018. gada 31. maija — Szécsi un Somossy/Komisija
(Lieta T-331/18)
(2018/C 259/62)

Tiesvedibas valoda — vacu

Lietas dalibnieki

Prasitaji: Istvdn Szécsi (Szeged, Ungarija) un Néra Somossy (Szeged) (parstavji: D. Lazar, advokats)



