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A Torvényszék (6todik tandcs) T-249/21. sz., SN kontra Parlament iigyben 2023. mdjus 3-dn hozott
itélete ellen SN dltal 2023. jdlius 12-én benydijtott fellebbezés

(C-430/23. P. sz. iigy)
(2023/C 314/11)

Az eljdrds nyelve: angol

Felek

Fellebbezd: SN (képvisels: P. Eleftheriadis barrister)

A mdsik fél az eljdrdsban: Eurdpai Parlament

A fellebbez§ kérelmei
A fellebbezd azt kéri, hogy a Torvényszék

— helyezze hatalyon kiviil Torvényszék 6todik tandcsanak a T-249/21. sz., SN kontra Eurdpai Parlament tigyben 2023.
méjus 3-dn hozott itéletét annyiban, amennyiben az itélet megerdsiti az Eurdpai Parlament f6titkdra SN-re vonatkozo,
2020. december 21-én kelt hatdrozatinak és az SN-nek cimzett, 2021. janudr 15-én kelt, 196 199,84 eurd 6sszeg,
7010000021 szdmu terhelési értesitésnek a részleges érvényességét,

— teljes egészében semmisitse meg az Eurdpai Parlament fétitkdranak az SN-re vonatkozé, 2020. december 21-én kelt
hatarozatat,

— teljes egészében semmisitse meg az SN-nek cimzett, 2021. janudr 15-én kelt, 196 199,84 eurd 6sszegti, 7010000021
szamu terhelési értesitést,

— az Eurdpai Parlamentet kotelezze a felperes részérdl a jelen eljdrdsban, ideértve a Birdsdg és a Torvényszék eldtt
felmerilt koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

1) Az egyéb alkalmazottakra vonatkozé alkalmazisi feltételek (') 137. cikke szerinti ,,tudds” teszt alkalmazdsinak
elmulasztdsa: a Torvényszék megsértette az unids jogot, mivel nem vette figyelembe, hogy a parlamenti asszisztens
fizetésének a parlamenti képvisel6tSl valé behajtdsira az egyéb alkalmazottakra vonatkozé alkalmazdsi feltételek
137. cikkében és a személyzeti szabdlyzat 85. cikkében foglalt ,tudds” teszt vonatkozik, amely megkéveteli, hogy a
parlamenti asszisztencia esetében a kifizetés kedvezményezettje ténylegesen vagy feltételezetten tudatdban legyen annak,
hogy a kifizetésnek nem volt jogos indoka.

2) Az alkalmazdsi szabélyok () 33. cikke tényleges jelentése alkalmazdsinak elmulasztisa: a Torvényszék
megsértette az unids jogot, mivel nem alkalmazta helyesen az alkalmazdsi szabalyok 33. és 68. cikkét, amelyek
el6irjak, hogy a parlamenti asszisztensnek kifizetett 6sszegek fizetésnek és nem a nytjtott szolgaltatasokért jar6 dijnak
minGsiil, igy az unids jog szerint csak akkor vdlnak ,indokolatlannd”, ha a parlamenti asszisztensekre vonatkozd
altaldnos alkalmazasi feltételek értelmében megkotott munkaszerzédés feltételei szerint a kifizetésnek nem volt jogos
indoka.

3) A képviseld szabadsighoz és fiiggetlenséghez val6 joga védelmének elmulasztdsa: a Torvényszék megsértette az
unidés jogot, mivel nem védte kell6képpen a képvisel6k szabadsighoz és fiiggetlenséghez val6 jogat (az Eurdpai
Parlament képviselSi statGtumdnak 2. cikke és 21. cikkének (2) bekezdése), mivel drtatlan hibdkért olyan szigort
felel6sségi rendszert ir el6, amely olyannyira kiszdmithatatlan és nehézkes, hogy az osszeegyeztethetetlen a képvisel6k
szabadsaghoz és fuggetlenséghez valé jogaval.

(') Az Eurépai Kozosség és az Eurdpai Atomenergia-kozosség tisztviselinek személyzeti szabélyzatardl és egyéb alkalmazottainak
alkalmazési feltételeirdl sz616 rendelet (HL 1962. P 45., 1385. o.; magyar nyelv( kiilonkiadds 1. fejezet, 2. kotet, 5. 0.).

() Az Eur6pai Parlament tagjainak statdtumdra vonatkozé végrehajtdsi intézkedésekrdl sz616, 2008. mdjus 19-i és jalius 9-i eur6pai
parlamenti eln6kségi hatdrozat (HL 2009. C 159., 1. o.).
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