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Tolkningsfragor

1) Ska begreppet “tjansteleverantor till bolag” i artikel [3].7 ¢ i direktiv 2015/849 (') tolkas sd, att det ror en separat tjinst som
inte bygger pé en transaktion som utgérs av att fastigheter som man dger hyrs ut och inte har anknytning till en sddan
transaktion, oberoende av huruvida [hyresvirden] har lamnat sitt samtycke till att hyresgisten registrerar sitt séte i den
hyrda fastigheten och genomfor transaktioner dar?

2) Om friga 1.1 besvaras nekande, ska da begreppet "tjansteleverantdr till bolag” i artikel [3].7 ¢ i direktiv 2015/849 tolkas s4,
att om det ar en fysisk person som hyr ut fastigheten ska samma krav tillimpas pd denne som pé en juridisk person eller
juridisk konstruktion, oberoende av de faktiska omstindigheterna, exempelvis antalet fastigheter som den fysiska
personen dger och hyr ut, att uthyrningsverksamheten inte har samband med den ekonomiska verksamheten eller andra
omstandigheter?

(")  Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2015/849 av den 20 maj 2015 om atgarder for att forhindra att det finansiella systemet
anvinds for penningtvitt eller finansiering av terrorism, om dndring av Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 6482012
och om upphévande av Europaparlamentets och radets direktiv 2005/60/EG och kommissionens direktiv 2006/70/EG (EUT L 141,
2015, s. 73).
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Tolkningsfragor

1) Ska artikel 7 i direktiv 2003/88 (%) och klausul 4 i ramavtalet om deltidsarbete tolkas pa sa sdtt att de utgor hinder for en
nationell lagstiftning enligt vilken arvoderade underrittsdomare och arvoderade dklagare inte har ritt till ersittning
under semesterperioder och inte heller till det pensions- och forsikringsskydd med avseende péd olyckor och
yrkessjukdomar som faststills i lag?

2) Ska klausul 5 i ramavtalet om deltidsarbete tolkas pd sa sitt att den utgor hinder for en nationell lagstiftning enligt vilken
arvoderade domares visstidsanstallning, som kvalificeras som tjdnsteforhallande och inte som offentlig anstillning, och
som omfattas av ett regelverk enligt vilket uppdraget tilldelas genom ett utnimningsbeslut och far forlingas en enda
ging, kan bli foremal for upprepade forlingningar genom nationella lagar, utan att det foreskrivs ndgra effektiva och
avskrackande sanktionsdtgirder och utan att denna visstidsanstillning kan omvandlas till en tillsvidareanstillning inom
offentlig forvaltning, i en faktisk situation som kan ha medfort fordelaktiga kompenserande verkningar for mottagarnas
rattsstallning i och med att deras uppdrag har forlangts huvudsakligen automatiskt med en ytterligare period?

(")  Malets namn ér fiktivt. Det motsvarar inte det riktiga namnet pd ndgon av parterna i forfarandet.
() Europaparlamentets och rddets direktiv 2003/88/EG av den 4 november 2003 om arbetstidens forldggning i vissa avseenden
(EUT L 299, 2003, s. 9).
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