
Προσφυγή της 16ης Δεκεμβρίου 2022 — ΤΤ κατά Frontex

(Υπόθεση T-787/22)

(2023/C 71/45)

Γλώσσα διαδικασίας: η ισπανική

Διάδικοι

Προσφεύγουσα: ΤΤ (εκπρόσωπος: J. Navas Marqués, δικηγόρος)

Καθού: Ευρωπαϊκός Οργανισμός Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής

Αιτήματα

Η προσφεύγουσα ζητεί από το Γενικό Δικαστήριο:

— να ακυρώσει τη μη χρονολογημένη απόφαση, η οποία της κοινοποιήθηκε στις 17 Οκτωβρίου 2022 με εσωτερικό αριθμό 
αναφοράς GSC/HR/2022, του διοικητικού συμβουλίου (Management Board) του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής 
και Ακτοφυλακής (Frontex)·

— να ακυρώσει την έκθεση αξιολόγησης (Appraisal Report) του 2021 η οποία κατέστη απρόσβλητη ως προς την προσφεύγουσα 
με την από 18 Μαρτίου 2022 κοινοποίηση της απόφασης του δευτεροβάθμιου αξιολογητή (Appeal Assessor)·

— να καλέσει την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) να προσκομίσει στο Γενικό Δικαστήριο αντίγραφο της 
έκθεσής της επί των αποτελεσμάτων της έρευνας που διεξήχθη το 2021 κατά των πρακτικών παρενόχλησης στον χώρο 
εργασίας και ανάρμοστης συμπεριφοράς έναντι των υπαλλήλων του Frontex εκ μέρους του πρώην εκτελεστικού διευθυντή του.

Λόγοι και κύρια επιχειρήματα

Προς στήριξη της προσφυγής της, η προσφεύγουσα προβάλλει τέσσερις λόγους.

— Με τον πρώτο λόγο προβάλλεται, αφενός, ότι η προσβαλλόμενη απόφαση εκδόθηκε από αναρμόδιο όργανο και, αφετέρου, 
παράβαση ουσιώδους τύπου: παράβαση από τον Frontex του άρθρου 90, παράγραφος 2, του κανονισμού (1) περί καθορισμού 
του Κανονισμού Υπηρεσιακής Κατάστασης των υπαλλήλων και του καθεστώτος που εφαρμόζεται επί του λοιπού προσωπικού 
της Ευρωπαϊκής Οικονομικής Κοινότητας (ΚΥΚ), παραβίαση της αρχής της χρηστής διοίκησης, προσβολή του δικαιώματος 
ακρόασης και παραβίαση της δικαιικής αρχής περί «ευθύνης για την επίδειξη δέουσας επιμέλειας» καθώς και έλλειψη 
αρμοδιότητας του διοικητικού συμβουλίου του Frontex να εκδώσει την προσβαλλόμενη απόφαση.

— Με τον δεύτερο λόγο προβάλλεται προσβολή του δικαιώματος ακρόασης και παράβαση ουσιώδους τύπου λόγω παράβασης 
του άρθρου 6, παράγραφοι 3 και 5, και του άρθρου 8 της απόφασης 46/2015 του διοικητικού συμβουλίου, της 
20ής Νοεμβρίου 2015, σχετικά με τις γενικές διατάξεις για την εφαρμογή του άρθρου 43 του ΚΥΚ και την εφαρμογή του 
άρθρου 44, παράγραφος 1, του ΚΥΚ: δεν διενεργήθηκε επίσημος διάλογος με τον αξιολογητή (Reporting Officer) πριν από τη 
σύνταξη της έκθεσης αξιολόγησης του 2021.

— Με τον τρίτο λόγο προβάλλεται έλλειψη αιτιολογίας της προσβαλλόμενης απόφασης του διοικητικού συμβουλίου του 
Frontex, προσβολή των δικαιωμάτων άμυνας και παράβαση του άρθρου 2 της απόφασης 46/2015 του διοικητικού 
συμβουλίου του Frontex, της 20ής Νοεμβρίου 2015, μέσω της έκθεσης αξιολόγησης του 2021.

— Με τον τέταρτο λόγο προβάλλεται παραβίαση της αρχής της αμεροληψίας και κατάχρηση εξουσίας εκ μέρους του αξιολογητή 
[εμπιστευτικό] (2) και του δευτεροβάθμιου αξιολογητή [εμπιστευτικό] (3) οι οποίοι συνέταξαν την έκθεση αξιολόγησης του 
2021: παράβαση του άρθρου 41 του Χάρτη των Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και του άρθρου 3, 
παράγραφοι 2 και 3, της απόφασης 46/2015 του διοικητικού συμβουλίου του Frontex, της 20ής Νοεμβρίου 2015.

(1) Κανονισμός (ΕΟΚ) 31, (Ευρατόμ) 11, περί καθορισμού του κανονισμού υπηρεσιακής καταστάσεως των υπαλλήλων και του καθεστώτος που 
εφαρμόζεται επί του λοιπού προσωπικού της Ευρωπαϊκής Οικονομικής Κοινότητος και της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενεργείας (ΕΕ 
ειδ. έκδ. 01/001, σ. 19).

(2) Εμπιστευτικά στοιχεία που δεν αποκαλύπτονται.
(3) Εμπιστευτικά στοιχεία που δεν αποκαλύπτονται.
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